
Vi{e para za socijalne potrebe 
Poreska politika ove zemqe se polako dovodi u red.

Primenom poreza na dodatu vrednost (PDV) prihva-
tili smo evropske standarde, {to u dogledno vreme
treba da se odrazi na sve oblike pona{awa u organizova-
noj i ure|enoj dr`avi. Kao {to je disciplinovawe
gra|ana da pla}aju porez osnov opstanka dr`ave i razvo-
ja dru{tva, tako je i svrsishodno tro{ewe tih para u
interesu potreba gra|ana jedna od svetiwa civilnog
dru{tva. 

U tako ure|enoj dr`avi, bez obzira na ideolo{ke i
politi~ke razlike, svi koji se smewuju na vlasti, nastoje
da se ne zamere gra|anima zbog finansijskih zloupotre-
ba dr`avne blagajne – buxeta.

Sredstva donacije Odeqewa za me|unarodni razvoj
Vlade Velike Britanije od milion evra za projekte
Reforme socijalne politike u Srbiji koji se sprovode u
~etiri pilot op{tine, u narednih par meseci }e biti do
kraja potro{ena. Ova sredstva, za razliku od nekih
drugih sumwivih donacija koje su slu`ile za prawe
novca, poti~u direktno iz buxeta Vlade Velike
Britanije, to jest, od engleskih poreskih obveznika,
obi~nih gra|ana. Zbog toga je odgovornost na{ih koris-
nika prema ovom poklonu bila zaista velika. Ali, osim
vrednosti ovog projekta izra`ene u funtama i evrima,
od neprocewive vrednosti je i nekoliko iskustava,
pouka, ~ije tro{ewe se ne mo`e ograni~iti vremenski, i
~ija pravilna upotreba po~etnu vrednost mo`e samo da
uve}ava. 

Pre svega, to je iskustvo partnerstva dr`ave, gra|ana
i stru~waka u javnim ustanovama na poslu vo|ewa poli-
tike u oblasti socijalne za{tite. To je i dobra praksa
Strate{kog akcionog planirawa nasuprot haoti~nom
voluntarizmu pojedinaca koji misle da su najpametniji
samim tim {to su se domogli vlasti nad javnim finansi-
jama.

Najve}i rezultat programa Reforme socijalne poli-
tike upravo se ogleda u na~inu na koji }e se javne finansi-
je, buxeti, koristiti za zadovoqavawe potreba gra|ana.
Definisawe potreba gra|ana mo`e biti relativna stvar.
Oduvek je bilo primera da Vlast misli kako je od op{teg
interesa da ure|uje op{tinsku zgradu i da za lakirawe par-
keta, tapacirawe name{taja, kre~ewe, mewawe plo~ica u
klozetima, za name{taj, ko`ne foteqe i slu`bene automo-
bile, zatim brojne sve~ane ru~kove, potro{i silne mili-
one. Da se razbacuje narodnim parama tako {to }e gradwom
nekih javnih zgrada podi}i sebi spomenik u mermeru, stak-
lu i sjaju. I to sve u vremenu kad su statisti~ki izve{taji
katastrofalni i ukazuju na stotine hiqada gra|ana koji
`ive u siroma{tvu, a hiqade se nalaze na ivici humani-
tarne katastrofe jer gladuju i nemaju drva se ogreju u ovoj
surovoj zimi.

Demagogija se najpre uo~ava u ovom kontrastu. U
izbornim kampawama i sa politi~kih govornica upu}uju
se poruke nade i razumevawa, a kad se do|e do raspodele
buxeta onda se socijalne potrebe merene drugim “potre-
bama” i investicijama, mere najni`im procentima.
Onda se ka`e “nema dovoqno para”, “~ekamo da o`ivi
privreda”.

Na nedavnom savetovawu na Zlatiboru, jedan Englez
nam re~e “Mnogo je jeftinije pla}ati jednog socijalnog
radnika po jednom maloletni~kom delinkventu od {tete
koju taj delinkvent mo`e kasnije na razne na~ine napra-
viti dru{tvu – ne samo kra|om nego i wegovim
izdr`avawem u vaspitnim i kaznenim ustanovama”.

Kad se u ovoj zemqi po~ne razmi{qati o koristi za
dru{tvo sa stanovi{ta poreskih obveznika koji `ele da
se wihove pare svrsishodno koriste, onda }e i socijalna
politika, socijalni rad, postati zaslu`eno cewen i vred-
novan. Projekat Reforme socijalne politike je {ansa za
na{e politi~are i menaxere koji upravqaju gradovima i
op{tinama da na ovom putu naprave prvi korak.            
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Bilten Op{tinskog koordinacionog odbora ZEMUNVOLONTER

Predstavnici op{tinskih koordinacionih odbora za socijal-
nu politiku (OKOSP) pilot op{tina Zemuna, Bora, Kraqeva i

U`ica sastali su se od 17. do 19. februara na Zlatiboru da bi se
dogovorili oko narednih obaveza u Projektu reforme socijalne
politike.

Najva`niji preostali zadatak koji treba da bude zavr{en u ovoj
fazi projekta je izrada op{tinskih strate{kih akcionih plano-
va za socijalnu politiku. Ovaj dokument, koji treba da usvoje
op{tinske Skup{tine, predstavqa}e u periodu od narednih pet
godina glavni oslonac i putokaz za aktivnosti op{tinske uprave,
javnih institucija i nevladinih organizacija u oblasti pru`awa
raznih socijalnih usluga gra|anima.

Na listu prioritetnih oblasti u kojima }e se usmeravati
aktivnosti nalaze se problemi dece, starih lica, marginalizo-
vanih grupa (Romi, izbeglice), lica sa posebnim potrebama i
nezaposlenost.

Seminar je vodila Olivera Pavlovi} menaxer Projekta, uz
u~e{}e me|unarodnog konsultanta za socijalnu politiku Krisa
Horna.

Tokom trajawa seminara, u petak 19. februara je na U`i~koj TV
5 u`ivo emitovana emisija Okrugli sto posve}ena ovom skupu. O
projektima su govorili predstavnici svih op{tina, a u ime
Zemuna zapa`eno u~e{}e imao je \or|e Stefanovi}, na~elnik u
SO Zemun i ~lan OKOSP.

Izrada Zemunskog Strate{kog plana je u toku. To je prvi takav
dokument u Zemunu koji osim vizije za budu}nost treba da pred-
lo`i i konkretne planove za aktivnosti narednom periodu na
ubla`avawu te{ke situacije u mnogim delovima Zemuna.

O~ekuje se da Nacrt ovog dokumenta za javnu raspravu bude
zavr{en do sredine marta kako bi sam dokument bio spreman za
usvajawe na sednici SO Zemun zakazanoj za 29. mart.

OP[TINSKI ODBORI SU NASTAVQALI RAD I U PAUZAMA ZA KAFU

Savetovawe na Zlatiboru

Dogovor za izradu
Strate{kog plana

O~ekuje se 
pozitivna ocena
U gradskom sekretarijatu za socijalnu i de~iju
za{titu odr`an je 25. februara sastanak sa
predstavnicima zemunskog OKOSP.
Predsedavaju}i Olivera Ivanovi} i ~lan
\or|e Stefanovi} prezentovali su gradskim
funkcionerima potrebe nastavka projekata
reforme socijalne politike po isteku
donacije Odeqewa za me|unarodni razvoj
(DFID) Velike Britanije. 
- Na osnovu postignutih rezultata predlo`ili
smo nastavak finansirawa kroz buxet
Skup{tine grada, a utisak koji smo poneli sa
sastanka je veoma pozitivan, obavestio je
~lanove OKOSP \or|e Stefanovi} na sednici
1. marta.
Dobijena je saglasnost za otvarawe posebnog
teku}eg ra~una za rad OKOSP, a od stava
sekretarijata za socijalni rad zavisi}e i
odnos sekretarijata za finansije prilikom
odre|ivawa iznosa sredstava za finasirawe
produ`etka projekata tokom preostalih devet
meseci teku}e godine. 

[iri se virus
OKOSP
Iskustva zemunskog OKOSP posle regionalne
konferencije u decembru privukla su pa`wu
ne samo gradskih op{tina, nego i udaqenih
sredina. U sredu 2. marta SO Zemun je
posetila delegacija op{tine Kawi`a u kojoj
su bili Nandor Maraci zamenik predsedni-
ka, @u`ana Adel direktor Centra za socijal-
ni rad i Tatjana Varja Potrebi}, na~elnik

odeqewa za dru{tvene delatnosti.  Gosti su
se upoznali sa na~inom rada na{eg OKOSP i
mogu}nostima primene projekta u svojoj sre-
dini, a ve} u prvom razgovoru su prona|ene
mogu}nosti za razne vidove saradwe.
Redovnoj 30. sednici OKOSP odr`anoj u
utorak 1. marta prisustvovala je i Spomenka
]iri} Jankovi}, zamenik predsednika
susedne op{tine Novi Beograd, zadu`ena za
socijalni rad, zdravstvo, prevenciju bolesti
zavisnosti i mawinske grupe.
Ne kriju}i zadovoqstvo {to je prisustvovala
ovoj sednici Spomenka ]iri} je izjavila 
- Drago mi je {to sam ovde i vidim koliko je
vremena bilo potrebno da bi se uigrao jedan
ovakav tim. Pokrenula sam aktivnosti na
prikupqawu podataka za analizu situacije u
na{oj op{tini. Sa Zemunom imamo mnoge
zajedni~ke probleme i o~ekujem da }emo
racionalno i solidarno, koriste}i
zajedni~ke resurse ubudu}e efikasnije da ih
re{avamo, izjavila je  Spomenka ]iri}
Jankovi}.

Dodatna pomo} 
buxetu
Nisu buxetska sredstva jedini izvor finan-
sirawa projekata socijalnih usluga. Posebno
mesto }e u narednom periodu zauzeti orga-
nizacija humanitarnih priredbi i koncera-
ta. Danica Simi}, iz op{tinskog odeqewa za
dru{tvene delatnosti koja je anga`ovana na
radu u kanelariji OKOSP na poslovima
pronala`ewa dodatnih sredstava, najavquje
prvi koncert: - Sredinom aprila organizo-
va}emo koncert Jovana i Nade Kolunxije u
Sali Doma vazduhoplovstva. O~ekujemo odziv
privrednika Zemuna i gra|ana koji }e
kupovinom ulaznica doprineti Fondu za
realizaciju projekata reforme socijalne
politike.

VESTI

SPOMENKA ]IRI] JANKOVI] PORED OLIVERE IVANOVI] KOJA JE PREDSEDAVALA TRIDESETOM SEDNICOM 
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STALNA KONFERENCIJA GRADOVA I OP{TINA JE JEDAN

OD U~ESNIKA U REALIZACIJI PROJEKTA REFORME

SOCIJALNE POLITIKE. POSLE TRI GODINE POMO}
ODEQEWA ZA ME|UNARODNI RAZVOJ VLADE VELIKE

BRITANIJE JE U ZAVR{NOJ FAZI. KAKO VI PROCEWUJETE

DOSADA{WU REALIZACIJU PROJEKTA?

Moram priznati da smo saradwu sa
Projektom reforme socijalne politike i
kancelarijom Birks & Sinclair uspostavili
upravo u momentu kada je Stalna konferenci-
ja gradova i op{tina ozbiqno razmi{qala o
neophodnosti da vi{e pa`we posveti sferi
socijalne politike, jer je za tim postojala
potreba upravo na{ih ~lanica – op{tina i
gradova. Iz na{e zajedni~ke saradwe prois-
tekao je Odbor za socijalnu politiku koji je
formiran je u julu 2002. godine, a u wegovom
radu u~estvuju predstavnici 18 gradova i
op{tina me|u kojima su i ~etiri pilot
op{tine, po{to je to najefikasniji na~in da
iskustva koja su stekli tokom realizacije
Projekta prenesu drugim ~lanovima Odbora. 

Na{ ciq je bio vrlo konkretan – `eleli smo
da  Odbor za socijalnu politiku postane
mesto za razmenu iskustava, ideja i uspe{ne
prakse socijalne politike u op{tinama i
gradovima i mislim da smo u tome uspeli.
Jednostavno, Odbor za socijalnu politiku
predstavqa link izme|u op{tinskog nivoa i
centralne vlasti: inicijative i probleme
koji postoje na lokalnom nivou predstavqamo
republi~kim vlastima i doprinosimo povo-
qnom razre{ewu i obrnuto – preko nas cen-
tralni nivo odlu~ivawa dobija odgovoraju}u
povratnu informaciju od lokalne
samouprave. 

DA LI JE ZAVR{ETAK PROJEKTA KOJI REALIZUJE KANCE-
LARIJA PROJEKTA REFORME SOCIJALNE POLITIKE UST-
VARI PO~ETAK JEDNE NOVE, SAMOSTALNE FAZE?

Stalna konferencija gradova i op{tina
vrlo je zadovoqna rezultatima koji su u ovoj
sferi ostvareni. Tako, na primer, Odbor za
socijalnu politiku Stalne konferencije
gradova iop{tina i Crveni  krst Srbije
pokrenuli su zajedni~ku inicijativu kod
Vlada Republike Srbije da dr`ava pomogne u
re{avawu problema finansirawa narodnih
kuhiwa kojima je u drugoj polovini 2004.
godine bukvalno pretilo zatvarawe.
Zahvaquju}i ovoj akciji Stalne konferencije
gradova i op{tina i Crvenog krsta, Vlada
Republike Srbije u oktobru 2004. godine
odlu~ila je da pomogne Program narodnih
kuhiwa daruju}i hranu u vrednosti od 35 mil-
iona dinara. Ovo je najve}a donacija koju je
centralna vlast uputila u re{avawe ovog
problema u posledwih dvadeset godina, a re~
je o pomo}i koja je obezbe|ena za 16.000
korisnika narodnih kuhiwa u 58 gradova i
op{tina za kompletan zimski period.

Stoga, Stalna konferencija gradova i
op{tina, kao i celokupni tim Projekta
reforme socijalne politike, stekli su
ogromno iskustvo koje stoji na raspolagawu
op{tina i gradovima i bila bi {teta da ne
bude iskori{}eno i primeweno u lokalnim
zajednicama koje do sada nisu imale {anse da
u sferu socijalne politike unesu nova i
kreativna re{ewa. Namera Stalne konferen-
cije je da nastavi sa zapo~etim akcijama i da
stvorene resurse iskoristi za daqe

reformisawe i inovirawe dosada{we
prakse u socijalnoj politici. Naravno, bi}e
te{ko da samostalno radimo na tome, pa smo
ve} krenuli u razgovore o mogu}oj saradwi sa
drugim zainteresovanim institucijama i
donatorima. Siguran sam da }emo ostvariti
pozitivan ishod, jer posedujemo veliko
znawe, a {to je jo{ zna~ajnije, veliku sprem-
nost da nastavimo daqe.

DECENTRALIZACIJA DR`AVNE UPRAVE I NOVA TERI-
TORIJALNA ORGANIZACIJA JE JEDAN OD BITNIH PRE-
DUSLOVA DA SE REFORMI{E I SOCIJALNA POLITIKA.
UTISAK JE DA SE SA TIM POSLOM ZASTALO?

Decentralizacija dr`avne uprave, ali i
nove osnove finansirawa lokalne
samouprave i uspostavqawa op{tinske
imovine, jesu bitni preduslovi za nesmetano
i odgovorno  funkcionisawe op{tina, a time
i za vo|ewe aktivne socijalne politike na
lokalu. Predsedni{tvo Stalne konferencije
gradova i op{tina je na svojoj poslednoj sed-
nici izrazilo sna`an zahtev da se proces
decentralizacije nastavi, pri ~emu je poseb-
no nagla{eno da je taj posao nemogu}e uradi-
ti ukoliko se ne ostvari blagovremen i pun
dijalog izme|u centralnih i lokalnih vlasti.
Da bi se to postiglo Stalna konferencija
gradova i op{tina }e insistirati na
otpo~iwawu i institucionalizaciji struk-
turnog dijaloga, jer je to najboqi na~in da
re{ewa do kojih do|emo za`ive u praksi. 

POLO`AJ ZEMUNA JE DRUGA~IJI OD OSTALIH PILOT

OP{TINA. ZA RAZLIKU OD WIH, ON IMA INGERENCI-
JE «MESNE ZAJEDNICE» U ODNOSU NA JEDINICU

LOKALNE SAMOUPRAVE KOJA SE NALAZI U GRADU

BEOGRADU. IZ TOGA PROIZILAZE PROBLEMI VEZANI

ZA NADLE`NOSTI, FINANSIRAWE...

Ta~no je da je polo`aj gradskih op{tina
druga~iji u odnosu na druge op{tine. Sa druge
strane, sigurno je da se o ovom problemu
ozbiqno razmi{qa kako na nivou grada, tako i
u svim op{tinama i realno je o~ekivati da }e
se u bli`oj budu}nosti do}i do konkretnih
re{ewa kojima }e biti zadovoqne i gradske
op{tine i Grad, a pre svega gra|ani.

POSLE USVAJAWA ZAKONA O LOKALNOJ

SAMOUPRAVI POSTOJALA JE OBAVEZA IZRADE

ZAKONA O GRADU BEOGRADU U ROKU OD {EST

MESECI. TAJ ROK JE PROBIJEN ZA VI{E OD DVE

GODINE.

Kao {to ste rekli, dono{ewe zakona o gradu
Beogradu je obaveza stvorena samim Zakonom
o lokalnoj samoupravi. Sigurno je da
veli~ina, privredni i drugi kapaciteti
Beograda, zahtevaju da se wegov status uredi
na poseban na~in.

Smatram da je presudno da u pripremi ovog
zakona u~estvuju qudi koji imaju najvi{e
iskustva u radu na nivou Grada iz prostog
razloga {to oni znaju gde su najve}i problemi
i kakve bi nove nadle`nosti mogle da budu
uspostavqewe na nivou Grada Beograda. To je
veoma ozbiqan posao, te bi tokom rada na
pripremi ovog zakona trebalo uzeti u obzir i
iskustva do kojih su do{li drugi glavni
gradovi u evropskim zemqama, jer je to na~in
da se izbegnu mogu}a lutawa i gre{ke u izra-
di predloga zakona.

NA[ GOST: \or|e Stani~i}, generalni sekretar 
Stalne konferencije gradova i op{tina

Uspostavqawe op{tinske
imovine preduslov za

odgovorniji rad 
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U januaru zavr{ena evaluacija svih 14 projekata

Svi su polo`ili ispit
za nova dokazivawa

Bilten Op{tinskog koordinacionog odbora ZEMUN

Jedna od najva`nijih aktivnosti OKOSP u
proteklom periodu bila je evaluacija pro-

jekata. Kada su pre dve godine odre|ivani
prioriteti, ra|eni akcioni planovi, a zatim
raspisivani konkursi, ova faza je izgledala
kao daleki ciq. Kona~no, do{lo je i to na red.
Procena uspe{nosti realizacije usvojenih
projekata, sagledavawe iskustava koja je prak-
sa dala, i primena tih iskustava na nova
re{ewa, jeste kvalitet na osnovu kojeg se
mo`e mnogo lak{e i}i daqe.

Komisija za evaluaciju koju su sa~iwavali
~lanovi OKOSP Marina Gli{ovi} (Gradski
centar za socijalni rad), Danica Simi} i
\or|e Stefanovi} (SO Zemun), Dragan
Stojkovi} (NVO) i Tawa Borojevi} koordina-
tor, u posledwoj nedeqi januara je na terenu
obi{la sve projekte koji su u toku. “Na licu
mesta” kako bi se to reklo, u sred redovnih
aktivnosti i u kontaktu sa korisnicima,
~lanovi komisije su se neposredno upoznali
sa na~inom rada, iskustvima i problemima
aplikanata. Posle tog terenskog dela usledilo
je jo{ nekoliko sastanaka u kancelariji
OKOSP i sumirawe rezultata, izno{ewe
zapa`awa, predlagawe re{ewa.

Sa svim aplikantima je u sredu 23. febru-
ara odr`an sastanak na kojem su na osnovu
evaluacije iznesena vi|ewa stawa i smernice
za daqi  rad

Najzna~ajniji zakqu~ak evaluacije bi se
mogao sa`eti u preporuci da se projekti koji
se bave istom ili bliskom ciqnom grupom
me|usobno udru`uju kako se ne bi duplirali
kapaciteti i kako bi bili maksimalno isko-
ri{}eni svi potencijali.

Analiziraju}i svaki projekat ponaosob,
uzimaju}i u obzir i kvantitativne pokazateqe
iz realizovanih aktivnosti o broju korisnika
i u~esnika u realizaciji, komisija je posebno
obratila pa`wu na ostvarena partnerstva,
resurse i odr`ivost, uz mi{qewe i pre-
poruke nosiocima projekata za daqi rad. 

Partnerstvo
Naj~e{}i partner nevladinih organizacija

koje su bile nosilac posla bili su Centar za
socijalni rad Zemun, nekoliko Osnovnih
{kola i lokalna samouprava. I dok se u~e{}e
lokalne samouprave svodilo na logisti~ku
podr{ku, najve}e ulagawe resursa u smislu
prostorija i kadrova dale su osnovne {kole.
Istaknuto je vi{e pozitivnih primera sarad-
we – Tehnolo{ki fakultet u Novom Sadu,
Savetovali{te za decu i omladinu
Dispanzera za mentalno zdravqe, O[ “Rade
Kon~ar”, “Branko Radi~evi}” (Batajnica),
“Petar Ko~i}”, mre`e NVO i Doma invalida,
[kole “Veqko  Ramadanovi}”, [kole “Branko
Pe{i}”, MZ Boqevci, ali su istaknuti i prob-
lemi. Oni se pre svega odnose na personal-
izaciju – zavisnost partnerstva od odre|ene
li~nosti u javnoj instituciji i izostanak
institucionalizacije i ugradwe modela part-
nerstva u sistem. Tako|e, neregulisani
odnosi nadle`nosti i ovla{}ewa izme|u
institucija Op{tine i Grada stvarali su
prepreke u realizaciji partnerstava kao
{to je to bio slu~aj sa de~ijim vrti}em
“Oaza” i Domom zdravqa Zemun oko
lekarskih pregleda dece. 

Resursi
Me|u ulagawima u materijalne resurse

maksimalna opravdanost i efekat ostva-
reni su u projektima “Most” u
Dobanovcima i romskog obdani{ta
“Oaza”. Napu{ten i demoliran prostor
Mesne zajednice u Dobanovcima je
renoviran i osposobqen za kori{}ewe, a
name{taj i rekviziti za de~ije obdani{te
“Oaza” predstavqaju osnov za daqi
uspe{an rad. Posebno zna~ajan resurs
predstavqa program “AnReader” u {koli
za slepe, a pozitivni primeri su i
adaptacija prostora i vozilo za Dom

invalida, Klub volontera u O[ “Lazar
Savati}”. Jedan broj nosilaca aktivnosti i
daqe nije re{io osnovne probleme vlastitog
prostora i opreme pa se wihovi resursi i
daqe svode samo na qudske potencijale.

Osna`ivawe realizatora programa i insti-
tucija u najve}oj meri je ostvareno ukqu-
~ivawem velikog broja u~esnika u realizaciji
projekata, wihovom osposobqavawu, {to
predstavqa posebno zna~ajan resurs za budu}e
aktivnosti.

Odr`ivost
Odr`ivost svih projekata procewena je

kroz prizmu potrebe wihovog daqeg opstanka
i iskazane koristi za ciqne grupe korisnika.
Samo dva projekta (Program audio biblio-
teke za slepe i dnevni boravak u Domu inva-
lida) imaju mogu}nosti za daqu odr`ivost
samofinansirawem, dok svi ostali projekti
u mawoj ili ve}oj meri zavise od dotacija.
Najve}i broj projekata je zahvaquju}i ost-

NA SASTANKU APLIKANATA U KANCELARIJI PROJEKTA SVI SU UPOZNATI SA REZULTATIMA EVALUACIJE I 
PREPORUKAMA ZA DAQI RAD

U BATAJNICI: BOLESTAN STARAC BEZ  PRIHODA,
IZDR@AVAJU GA KOM[IJE I SAME NA IVICI GLADI

KREATIVNA RADIONICA U DOMU ZA INVALIDE OTVORENA ZA 
KORISNIKE IZVAN DOMA

Spajawe projekata, nova
partnerstva i ve}a podr{ka
institucija partnerima, su
iskustva prve faze Projekta
Reforme socijalne politike
u Zemunu
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Bilten Op{tinskog koordinacionog odbora ZEMUNVOLONTER

Centar za socijalni rad – Odeqewe Zemun,
jedno je od 16 organizacionih odeqewa

Gradskog centra za socijalni rad na teritoriji
Beograda koje pokriva i novoosnovanu op{tinu
Sur~in. Za razliku od srodnih centara u
Kraqevu, Boru i U`icu koji su tako|e op{tins-
ki centri, ali je wihova lokalna samouprava
pripadaju}a Op{tina, zemunskom Centru je
lokalna samouprava grad Beograd, dok je SO
Zemun drugostepeni organ, jer im je za ve}inu
odluka neophodna saglasnost Gradskog centra
za socijalni rad i Sekretarijata skup{tine
grada za rad i socijalna pitawa. 

Pokrivaju}i teritoriju od preko 43.000 hek-
tara sa preko 220.000 stanovnika, delatnost
zemunskog centra obuhvata socijalnu za{titu,
socijalni rad i porodi~no-pravnu za{titu. Na
ovim aktivnostima radi 46 zaposlenih (39
stru~waka – socijalnih radnika, psihologa,
pedagoga i pravnika, a ostali su iz uslu`nih
delatnosti – 1 voza~, 1 daktilograf, 2 spre-
ma~ice i 3 administrativna radnika). Iako }e
zvani~ni izve{taj Centra za pro{lu godinu
biti gotov do kraja marta, ve} sada se zna da je
ukupan broj korisnika usluga socijalnog rada
na teritoriji op{tine bio ve}i od 10.000 (u

2003. godini iznosio je 10.897 lica ili 5,7
odsto stanovnika Zemuna). Procena Centra je
da je broj lica kojima je pomo} potrebna izves-
no ve}i, ali da se ona iz nekog razloga nisu
pojavila kao korisnici, a terenska istra-
`ivawa nisu ra|ena. 

Problemi Centra

Iako je posledwim popisom iz 2002. godine
utvr|eno da je broj stanovnika u Zemunu
191.645, u me|uvremenu je postalo o~igledno
da je ova cifra ve}a za nekoliko hiqada. Kako
zvani~na statistika bele`i negativan prirod-
ni prira{taj na teritoriji Zemuna od (-0,2), a
nije uo~en ni ve}i mehani~ki priliv, u Centru
procewuju da je vi{ak stanovnika nastao zbog
~iwenice da u vreme popisa ipak nisu svi
popisani.  

Tek je nedavno Komesarijat za izbeglice, od
postoje}ih oko 40.000 izbeglih i prognanih
lica, evidentirao oko 12.000, {to zna~i da su
ostali u me|uvremenu stekli status dr`avqana
SCG, budu}i da se retko ko vratio u zemqu
porekla. Tako|e na teritoriji op{tine prisut-
no je i oko 10.000 interno raseqenih lica

- Zemun je specifi~na teritorija. Kada se
zavr{io Drugi svetski rat Zemun je imao oko
35.000 stanovnika, zatim su do{li kolonisti,
1991. godine pristigle su prve izbeglice iz
Hrvatske, zatim su 1995. godine do{le
izbeglice iz Bosne, pa su stigli i raseqeni sa
Kosova. Na sve to dolaze i azilanti deporto-
vani iz zemaqa EU, a oni nemaju ni validna
dokumenta. Dok ih ne obezbede i ne prevedu na
na{ jezik, ne mogu da o~ekuju pomo}.
Procewujemo i da na na{oj teritoriji `ivi

Predstavqamo: Centar za socijalni rad – Odeqewe Zemun

Dokumentacija
Dokumentacija potrebna za dobijawe soci-
jalne pomo}i je slede}a: izvod iz mati~ne
kwige ro|enih, uverewe o imovnom stawu
iz mesta ro|ewa na teritoriji Srbije, kao
i sa teritorije na kojoj podnosilac zahte-
va `ivi, uverewe o dr`avqanstvu,
uverewe da je lice prijavqeno na teri-
toriji na kojoj `ivi, uverewe o bra~nom
stawu i uvrewe da je lice prijavqeno
tr`i{tu rada. U slu~aju invalidnosti
lica, neophodno je i mi{qewe Komisije o
stepenu invaliditeta.  
Ako je lice ro|eno u nekoj od republika
biv{e Jugoslavije, uverewe o imovnom
stawu u mestu ro|ewa se ne tra`i, jer ga
je te{ko dobiti. 

Kolika je pomo}
Minimalni nivo socijalne sigurnosti

za decembar 2004. godine bio je: za
jedno~lano doma}instvo 3.322,00 din,
dvo~lano 4.567,00 din, tro~lano 5.813,00
din, ~etvoro~lano 6.227,00 din. i
peto~lano i vi{e 6.642,00 din. 

Tokom 2003. godine iz redovnih sred-
stava ispla}eno je 957 jednokratnih
pomo}i za 614 porodica, {to u odnosu
na 2002. godinu predstavqa pove}awe za
72,1 odsto. Ovaj trend je nastavqen i u
minuloj godini. Pravo na jednokratnu
pomo} u novcu ili naturi mogu da ost-
vare pojedinci i porodice zbog
trenutne, izuzetno te{ke `ivotne
situacije koju nisu u stawu da samostal-
no prevazi|u. 

Prema zakonskim odredbama, najzna~aj-
niji zadaci Centra su re{avawe zahte-

va za ostvarivawe prava u oblasti soci-
jalne za{tite (u prvom stepenu); priprema
i sprovo|ewe odgovaraju}ih oblika i mera
socijalne i porodi~no-pravne za{tite;
neposredno pru`awe usluga socijalnog
rada, savetodavnih usluga i stru~ne
pomo}i pojedincima i porodicama; otkri-
vawe i pra}ewe socijalnih potreba gra|ana
u ciqu preduzimawa mera wihove za{tite;
razvoj i unapre|ewe preventivnih aktiv-
nosti koje doprinose spre~avawu i suzbi-
jawu socijalnih problema i vo|ewe eviden-
cije i dokumentacije o korisnicima i
realizovanim oblicima i merama wihove
za{tite. 

U okviru porodi~no-pravne za{tite
Odeqewe Zemun realizuje ovla{}ewa
organa starateqstva koja su utvr|ena
Zakonom o braku i porodi~nim odnosima i
Krivi~nim zakonom. 

Redovne aktivnosti Centra podrazumevaju
i obaveze predvi|ene Zakonom o socijalnoj

za{titi i obezbe|ivawu socijalne sigur-
nosti gra|ana, iz 1991. godine, koji
propisuje i prava od op{teg interesa
finansirana iz dr`avnog buxeta: pravo na
materijalno obezbe|ewe; pravo na nov~ani
dodatak za pomo} i negu drugog lica;
sme{taj u ustanovu socijalne za{tite ili
drugu porodicu; pomo} za osposobqavawe
za rad i pravo na usluge socijalnog rada.

Osim navedenih, zakonodavac je pred-
video i prava ~ije je finansirawe pove-
reno lokalnoj zajednici (gradovima i
op{tinama): pravo na jednokratnu pomo};
pomo} u ku}i; dnevni boravak; pravo na
opremu korisnika za sme{taj u ustanovu
socijalne za{tite ili drugu porodicu. 

Skup{tina grada je svojom Odlukom o
pravima u socijalnoj za{titi predvidela i
pravo na „stalnu nov~anu pomo}“ kao
dodatnu meru za{tite korisnika prava na
materijalno obezbe|ewe zbog ve}ih
tro{kova `ivota u Beogradu. Predvi|eno
je da visina te pomo}i bude ograni~ena na
17 odsto od punog iznosa materijalnog
obezbe|ewa.

Centar treba da otkriva, prati, pru`a pomo}, sprovodi...

Duga~ak spisak obaveza

Zemunski Centar radi kao da
radi kao za nekoliko op{tina

IZDAVAWE POTVRDA ZA SUBVENCIJU STANARINA
PRAVI GU@VE U HODNICIMA CENTRA
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bar 10 hiqada Roma, iako ih prema popisu ima
oko 5.000. Oni ve}inom nemaju ni minimum
obrazovawa i uslova za `ivot, obja{wava za
„Volonter“ Maca Trkuqa, rukovodilac zemun-
skog Centra.

Gotovo preko no}i u Zemunu su nikla nova
naseqa: Busije i Grmovac, Altina se spojila sa
Zemun Poqem, Batajnica se pro{irila, Sur~in
ima novoizgra|ene delove... Ve}ina ih nije
ukwi`ena, ni legalizovana, a vlasnici nisu
popisani, te se ne zna zvani~no ko su wihovi
stanari, {to predstavqa dodatni problem pri-
likom utvr|ivawa imovinskog stawa korisnika
socijalne za{tite. 

Zemunski centar pokriva i op{tinu Sur~in.
Mada je doneta odluka o formirawu ove
op{tine, jo{ nije doneta i odluka o formi-
rawu 17. odeqewa Gradskog Centra za socijalni
rad kome bi pripala sela Jakovo, Boqevci,

Dobanovci, Be~men, Petrov~i} i Progar, bez
Ugrinovaca. U tom slu~aju bi Odeqewe Zemun
bilo rastere}eno. 

- U situaciji smo da re{avamo samo mawi
deo socijalnih problema lokalne zajednice. I
suvi{e je administrirawa uzrokovanog nepos-
tojawem jedinstvene baze podataka, ka`e
Trkuqa i to ilustruje primerom sme{taja lica
u ustanove socijalne za{tite - Domove.
Ispuwavawem 13 obrazaca Centar donosi
re{ewe o sme{taju, koje se daqe prosle|uje
redovnom po{tom informacionom centru u

Beogradu, koji registruje sve promene spisko-
va. Ako je lice u wihovom kompjuteru slu~ajno
izostavqeno za taj mesec, onda Dom ne dobija
potrebna sredstva za sme{taj prijavqenog.
Gre{ka se ispravqa tako {to se pored posto-
je}ih obrazaca ispuwavaju jo{ tri. Uvo|ewem
jedinstvenog informacionog sistema, re{ewe
izdato u zemunskom centru i{lo bi odmah na
izvr{ewe, a put do ostvarenog prava
bio bi skra}en. Sli~na situacija je
prisutna i u hraniteqskim porodica-
ma koje u najboqem slu~aju sa
zaka{wewem od dva, pa i tri meseca,
dobijaju sredstva, ukoliko predmet
negde ne „zastane“. 

Pitawe koje se logi~no name}e je:
ako Kraqevo ima gotovo dvostruko
mawe stanovnika od Zemuna i isti
broj zaposlenog stru~nog kadra u
Centru za socijalni rad kao i Zemun,
koliko bi bila efikasna reforma
socijalne politike kada na 5.000
stanovnika Zemuna dolazi jedan
zaposleni stru~wak iz Centra. 

- Ono {to mi mo`emo je da
odr`avamo stawe do nivoa da koris-
nici usluga Centra budu zadovoqni.
Po mojoj proceni oni to i jesu u oko
80 odsto slu~ajeva, ali nisu zadovoqni
brzinom reagovawa. Prisutno je prezasi}ewe
kod radnika, jer svaki od wih obra|uje i prati
oko 400 predmeta. Za jednog socijalnog radni-
ka to je i suvi{e veliko optere}ewe, tvrdi
na{a sagovornica.

- Mnogo toga bi trebalo promeniti, jer su se
u me|uvremenu problemi nagomilali, a mi
nismo unapredili i uprostili procedure.
Neophodni su novi standardi o radu koje
donosi Ministarstvo rada zapo{qavawa i
socijalne politike, kao i novi metod rada. Kod
nas se jo{ uvek kuca na pisa}oj ma{ini.
Nemamo dovoqan broj ra~unara i nismo
umre`eni u bazu podataka, ali problem pred-
stavqa i nedore~enost zakona, zakqu~uje
Trkuqa.  

Ovim normativom predvi|eni relativni
iznosi materijalnog obezbe|ewa i daqe su
znatno ni`i od sredstava neophodnih za mini-
mum egzistencije. [to je porodica ve}a to je
ovaj raskorak izra`eniji, jer treba imati u
vidu da su u brojnijoj porodici, po pravilu,
prisutni maloletni ~lanovi. Treba naglasiti
~iwenicu da je broj gra|ana i porodica kojima

je pomo} dr`ave neophodna neuporedivo ve}i,
ali da oni zbog administrativne odredbe
„nivoa socijalne sigurnosti“ (praga siro-
ma{tva), koji ne podrazumeva obezbe|ivawe
egzistencijalnog minimuma, ne uspevaju da u|u
u sistem socijalne za{tite. Po va`e}em zakon-
skom propisu prag siroma{tva je postavqen
tako da pravo na materijalno obezbe|ewe mogu
da ostvare porodice ~iji je prihod ispod
odre|enog procenta prose~ne zarade
ispla}ene u kvartalu po op{tinama, odnosno
gradovima u Republici Srbiji. Ukoliko su lica
koja tra`e socijalnu pomo} sposobna za rad, od
visine socijalne pomo}i se oduzima procenat
„propu{tene zarade u toku jednog meseca“.       

SLOBODAN AVRAMOVI]

MACA TRKUQA SA SARADNICOM

Dokumentacija
Da bi neko pribavio potrebne dokumente
za dobijawe nekog od vidova socijalne
za{tite, na teritoriji Beograda mu je
potrebno i do 1500 din, u zavisnosti od
op{tine, a iznos se uve}ava ukoliko koris-
nik mora da putuje van grada da bi priba-
vio dokumentaciju:
- To je pravo pitawe za onoga ko se u ovoj
zemqi bavi evidentirawem gra|ana. U
svakoj civilizovanoj zemqi ne postoje
gra|ani koji nisu pro{li kroz bazu MUP-a
i koji nisu prijavqeni tr`i{tu rada, a te
baze podataka u pravnoj dr`avi moraju
biti objediwene. Ovako svako individual-
no juri dokumentaciju na razli~itim mes-
tima i to pla}a. Ne postoji jedinstvena
evidencija, a u posebno te{kom polo`aju su
Romi raseqeni sa Kosova koji nemaju
nikakva li~na dokumenta, nagla{ava Maca
Trkuqa, rukovodilac zemunskog odeqewa
Centra za socijalni rad. 

Nu`no otvarawe
odeqewa Centra
u nekim naseqima
U okviru op{tine Zemun postoji nekoliko
naseqa koja su ve}a od mnogih op{tina u
Srbiji. Samo Batajnica ima preko 30.000
stanovnika, Zemun Poqe preko 12.000, a
tamo ne postoji ni kancelarija za rad soci-
jalnog radnika, a kamoli odeqewa sa timo-
vima koji bi mogli da budu pristupa~ni
gra|anima u najudaqenijim i najugro`eni-
jim podru~jima. 

Pored saradwe sa institucijama dr`ave,
zemunski Centar vrlo intenzivno i

otvoreno sara|uje sa nevladinim organi-
zacijama koje deluju u lokalnoj zajednici kao
{to su „Lastavica“, „Vedra“, „Most“,
„Koordinata“, CAIR i Udru`ewe
„Samohrane majke“. U~estvuju}i u pet pro-
jekata koje podr`ava Projekat reforme
socijalne politike ~iji je finansijer
Odeqewe za me|unarodni razvoj (DFID)
Velike Britanije, Centar partnerstvom sa
NVO realizuje programske zadatke na soci-
jalizaciji i obrazovawu Roma pred{kolskog
uzrasta, pomo}i deci sa posebnim potreba-
ma i wihovim roditeqima, podr{ci
me{tanima Grmovca da se integri{u u novu
sredinu, podr{ci starim licima izbeglica-
ma i nezaposlenima iz Sur~ina i ostvari-
vawu prava Roma na zdravstvenu i socijalnu
za{titu.

Kako je naj~e{}i problem u Zemunu, pored
siroma{tva, i alkoholizam u sadejstvu sa
zlostavqawem u porodici, Centar u~estvuje
i u realizaciji projekata „Autonomnog
`enskog centra“ koji se odnose na
zlostavqawe `ena i dece. Prime}eno je
tako|e da je broj razvoda me|u mla|om pop-
ulacijom vrlo izra`en, kao i broj
zlostavqane dece. 

Iako se porast socijalno-za{titnih potre-
ba vezuje uglavnom za stariju populaciju,
mnoge ~iwenice ukazuju da se problemi
egzistencijalne prirode struktuiraju kod
generacija koje nose teret ukupne dru{tvene
reprodukcije.

U Centru ocewuju da bi doprinos saradwe
sa NVO i wihova uloga u lokalnoj zajednici
bila i ve}a, a rad efikasniji ukoliko bi
Op{tina imala strate{ki plan u re{avawu
socijalnih problema na svojoj teritoriji.

- Otvarawe volonterskog centra u Zemunu
bio bi odli~an potez, po{to bi mnoge stvari
na terenu mogli da odrade volonteri. Mogli
bi da registruju, prijave ili preduprede
neku situaciju. Mi delujemo samo na osnovu
zahteva i prijava gra|ana, a to je sve nedovo-
qno, jer mnoge stvari ostaju nepokrivene.
Nismo u mogu}nosti da  radimo ni
istra`ivawa, a ni da se bavimo preventivn-
im radom. Prakti~no samo gasimo po`ar,
ka`e za „Volonter“ Maca Trkuqa, rukovodi-
lac Centra i zakqu~uje da je „svega nega-
tivnog previ{e u Zemunu“. 

Centar za socijalni rad ne mo`e sve sam

Saradwa sa NVO je od
strate{kog zna~aja

Nasiqe u porodici
se retko ka`wava

Na nedavno odr`anom okruglom stolu, u
organizaciji „Autonomnog `enskog
centra“, prezentovani su podaci o broju
`rtava porodi~nog nasiqa proiza{li iz
projekta koji je ova NVO ostvarila u
saradwi sa Gradskim centrom za socijal-
ni rad. Prema podacima odeqewa
Centara za socijalni rad Zemuna,
Palilule, ^ukarice, Zvezdare, Vo`dovca,
N. Beograda, Rakovice, Grocke i
Mladenovca, od ukupno evidentiranih
949 slu~ajeva nasiqa u porodici, svaka
tre}a `rtva mla|a je od 18 godina. U 85
posto slu~ajeva nasiqe nad maloletnicima
izvr{ili su roditeqi, dok je u samo 7
posto slu~ajeva protiv nasilnika podneta
krivi~na prijava. Nasilnici su u 82 posto
slu~ajeva mu{karci. 
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Poku{aj da se govori o problemima zdravstvene za{tite Roma

Prava na papiru
Kako je izjavio Ismet Ja{arevi}, pred-

stavnik CAIR-a, Tribina realizovana u

okviru projekta “Integracija Roma u Zemunu”,

imala je za ciq upoznavawe sa problemima

obrazovawa, zdravstvene i socijalne za{tite

i partnerstva sa Op{tinom. 

Prisutnima se obratio Damir Kova~evi},

~lan ve}a SO Zemun i predsednik odeqewa za

izbegla, raseqena i prognana lica, koji je i

otvorio skup rekav{i:

- ^iwenica da se skup odr`ava u SO Zemun

pokazateq je razumevawa novoformirane

op{tinske vlasti za probleme u kojima se

nalazi romska zajednica i spremnost op{tin-

skih struktura da u okviru svojih mogu}nosti

i nadle`nosti daju punu podr{ku i ponude

konkretnu saradwu CAIR-u. To }e nadam se

doprineti poboq{awu osnovnih `ivotnih

uslova Roma, wihovog br`eg ukqu~ivawa u

normalne `ivotne tokove zdravstva, {kolst-

va, sudstva, kulture, privrede.. i to je upravo

ono za {ta se zala`e CAIR, istakao je

Kova~evi}.

Po{to je istakao problem komunikacije sa

Romima i wihovim predstavnicima, \or|e

Stefanovi}, jedan od ~lanova Op{tinskog

koordinacionog odbora za socijalnu poli-

tiku, rekao je da taj momenat ne bi smeo da

ugrozi re{avawe wihovih problema.

- Posve}ivawe posebne pa`we Romima nije

nikakav vid segregacije kako se sporadi~no

mo`e ~uti, ve} `eqa da se pomogne onima

koji imaju najvi{e problema, a ne mogu sami

da ih re{e. Ali, za to je potrebna i pomo}

romske zajednice.  

U  junu kada prestaje donacija Odeqewa za

me|unarodni razvoj (DFID) vlade Velike

Britanije, zapo~eta 2002. godine, OKOSP

preuzima brigu o 14 projekata od kojih se 3

odnose na romsku zajednicu – de~iji vrti}

“Oaza”, Integracija Roma u lokalnu zajednicu

i Integracija romske dece u {kolski sistem.

Predstaviv{i nedavno rezultate ovih pro-

jekata Gradskom sekretarijatu za socijalnu i

de~iju za{titu, Stefanovi} je dobio obe}awe

Romi i pravo na zdravstvenu za{titu, uloga lokalnih vlasti
u implementaciji akcionog plana za zdravstvenu za{titu
Roma i primeri pozitivne prakse lokalne samouprave, bile
su neke od tema tribine pod naslovom “Ostvarivawe prava
na zdravstvenu i socijalnu za{titu Roma” odr`an 25. feb-
ruara u Sve~anoj sali SO Zemun, u organizaciji Centra za
afirmaciju i integraciju Roma (CAIR).

Romi na drugom
mestu

U publikaciji “Romi i pravo na

zdravstvenu za{titu u Srbiji”, autora

Petra Anti}a, objavqenoj uz pomo} Fonda

za otvoreno dru{tvo, navedeni su pored

ostalog i podaci o Romskoj populaciji u

Srbiji. U izve{taju autora stoji da je po

rezultatima popisa iz 2002. godine broj

registrovanih Roma 108.193, ali da se

ovi statisti~ki podaci ne mogu smatrati

relevantnim. On smatra da bi trebalo

imati u vidu da veliki broj Roma izbega-

va da prizna svoju nacionalnost zbog pos-

toje}ih predrasuda i diskriminacije.

Tako, prema sekundarnim izvorima, u

Srbiji `ivi izme|u 450.000 i 500.000

stanovnika romske nacionalnosti, koji su

istovremeno i najbrojnija nacionalna

zajednica posle Srba u Srbiji, bez

Kosova. 

Nesre}ni slu~ajevi po`ara u romskim
naseqima u kojima je stradaju deca, nehu-

mana podela humanitarne pomo}i i naj-
stra{niji ~in, kada se jedno dete Romske
nacionalnosti udavilo, jer su ga wegovi dru-
gari tako|e Romi koji su bili quti na wega
bacili sa mosta, ilustruju u na{oj sredini
opravdanost zahteva da se proglasi “Dekada
Roma”.  

Lideri osam dr`ava centralne i isto~ne
Evrope obavezali su 2. februara u Sofiji na
skupu “Dekada Roma” da narednih deset godi-
na rade na “ukidawu diskriminacije i pre-
vazila`ewu nedopustivih razlika izme|u
Roma i ostalih ~lanova dru{tva”.

“Anga`ujemo se da podr`imo {iroko
u~e{}e romske zajednice u svakoj zemqi za
postizawe ciqeva Dekade Roma”, navodi se u
zajedni~koj deklaraciji, koju su u Narodnom
pozori{tu u Sofiji, potpisali visoki pred-
stavnici vlada Bugarske, Ma|arske, Srbije,
Crne Gore, Hrvatske, Makedonije, ^e{ke,
Rumunije i Slova~ke.

U deklaraciji se pozivaju i druge dr`ave
da se prikqu~e ovim principima, a potpisali
su je premijeri Bugarske Simeon Sasko-
burgotski, Ma|arske Ferenc Dur~aw, Srbije
Vojislav Ko{tunica, Hrvatske Ivo Sanader i
Makedonije Vlado Bu~kovski, potpredsednici
^e{ke Pavel Nemec, Rumunije Marko Bela i
Slova~ke Pal ^aki, a u ime crnogorskog pre-
mijera Mila \ukanovi}a, Deklaraciju je pot-
pisao ambasador SCG ^edomir Radojkovi}.

Premijer Srbije Vojislav Ko{tunica
izjavio je da je unapre|ivawe prava Roma
jedan od osnovnih preduslova za demokrati-
zaciju dru{tva i naglasio da je Vlada Srbije
posve}ena ostvarewu tog ciqa.

U obra}awu u~esnicima me|unarodnog
skupa “Dekada Roma”, Ko{tunica je rekao da
“mawinske nacionalne zajednice treba da
budu mostovi za saradwu dr`ava regiona”, a
wihovo prisustvo i u~e{}e u dru{tvenom i
kulturnom `ivotu balkanskih dr`ava “izvor
bogatstva i kulturnog diverziteta”.

“Razvoj multikulturalizma nije samo uslov
koji EU zahteva od nas, to je na{a realnost i
vrednost ~ije je promovisawe u na{em zajed-
ni~kom su{tinskom interesu - rekao je srps-
ki premijer.

Ko{tunica je predstavio konkretne mere
koje je SCG preduzela u ciqu unapre|ewa
prava Roma, od usvajawa Zakona o za{titi
prava i sloboda nacionalnih mawina, preko
osnivawa Sekretarijata za romsku nacional-
nu strategiju do pripreme akcionih planova
u oblastima najva`nijim za poboq{awe
polo`aja Roma - obrazovawu, zapo{qavawu,
stanovawu i zdravstvenoj za{titi.

Planirawem inicijativa u “Dekadi Roma”
rukovodi}e Me|unarodni organizacioni
komitet u ~ijem }e sastavu biti predstavni-
ci vlada i romskih zajednica svake od
zemaqa u~esnica.                  NATA[A ANTI]

Premijer Srbije Vojislav Ko{tunica na skupu „Dekada Roma“

Deklaracijom protiv
diskriminacije Roma
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o problemima zdravstvene za{tite Roma

da }e zbog izuzetnih rezultata ostvarenih

projektima Sekretarijat dati pozitivno

mi{qewe Gradskom ve}u kako bi oni nas-

tavili svoj rad. 

Prve nedeqe marta OKOSP po~iwe sa

izradom strate{kog plana. Kako je rekao

Stefanovi}, to ne}e biti samo papir sa

spiskom `eqa, vizija i prioriteta, ve} i

marketin{ki proizvod sa kojim }e se tra`iti

donacije za projekte. 

Budu}i da je Zemun op{tina sa najve}im

brojem Roma, odmah iza Ni{a, Gradski sekre-

tarijat je obe}ao da }e oni u}i u sistem

zdravstvene i socijalne za{tite, ali da je

osnovni preduslov posedovawe li~ne karte, a

za decu izvod iz mati~ne kwige ro|enih i

zdravstvena legitimacija.

Upravo u tome i jeste problem, smatra

Petar Anti}, direktor Centra za prava mawi-

na. Najugro`enija populacija Roma u pogledu

zdravstvene za{tite je ona koja nema reg-

ulisanu prijavu boravka, a to su svi oni sa

“nelegalnim osnovom stanovawa”. U ovoj kate-

goriji postoji vi{e grupa Roma me|u kojima

su i raseqeni sa Kosova, bez novca za podsta-

narski status. Prijavqivawem kod prijateqa

ili ro|aka, jedan broj wih je na taj na~in reg-

ulisao prijavu boravka kao osnov za ostvari-

vawe prava na zdravstvenu i socijalnu

za{titu. Me|utim, dono{ewem internog akta

o prijavi boravka, vi{e nije mogu} ovakav

vid “snala`ewa” dok se ne stavi na uvid doku-

ment o odjavi sa Kosova, a on se izdaje u

Pri{tini. Tako je dodatno ote`ano ostvarewe

prava Roma na socijalnu i zdravstvenu

za{titu. Na ovaj na~in se, smatra Anti}, ost-

varuje indirektna diskriminacija ove popu-

lacije, jer nigde u zakonu ne stoji da raseqeni

Romi ne treba da ostvare zdravstvenu i

socijalnu za{titu, ali ovakav sistem

onemogu}ava ostvarewe osnovnih qud-

skih prava. 

Veruje se da u Beogradu `ivi izme|u 10

do 30.000 Roma bez prijave boravka.

Ta~an podatak se ne zna, jer istra`ivawa

nisu vr{ena. Trenutno je u izradi novi

zakon o prebivali{tu, ali kako }e proce-

dura oko dono{ewa ovog zakona potrajati,

preporuka je da Vlada Srbije donese

odluku kojom }e omogu}iti ovim kate-

gorijama da prijave boravak na mestima

gde trenutno `ive, dok ne reguli{u sta-

lan boravak. Ovo je osnov za re{avawe

problema o zdravstvenoj i socijalnoj

za{titi.

- Do tada mi ne mo`emo ni da ih

informi{emo o wihovim pravima koja

oni u praksi ne mogu da ostvare. I novi

nacrt Zakona o zdravstvenoj za{titi

podrazumeva prijavu boravka za ost-

varewe prava na le~ewe, pa je tim pre

neophodna hitna odluka Vlade Srbije, istakao

je Anti}. 

Pored ovih, postoje i problemi u ostvari-

vawu prava posebnih kategorija stanovni{tva

iz postoje}eg Zakona o zdravstvenoj za{titi –

dece do 15 godina `ivota, trudnica i lica

starijih od 65 godina. Svi oni po zakonu ost-

varuju pravo na zdravstvenu za{titu, ne samo

u hitnim slu~ajevima, ve} i kada su

zdravstveno neosigurani. Domovi zdravqa

odbijaju pru`awe zdravstvene za{tite ovim

licima ukoliko nemaju zdravstvenu kwi`icu,

iako Zakon propisuje da se i ovakvi slu~ajevi

finansiraju iz buxeta Republike Srbije. U

domovima zdravqa ova lica prihvataju tek

kada interveni{e Centar za prava mawina i

uka`e im na zakonsku regulativu. 

- To nije re{ewe, jer re{avamo samo pojed-

ina~ne slu~ajeve. Deca iz nehigijenskih nase-

qa su sklona ve}im zdravstvenim problemi-

ma nego ostala, ~ak i umiru, a da ne budu

primqena na le~ewe, ka`e Anti}.

Na sistemski pristup u re{avawu problema

Roma, na{u zemqu od 2. februara obavezuje

Sve~ana deklaracija koju je premijer Vojislav

Ko{tunica potpisao u Sofiji na konferen-

ciji – “Dekada Roma”. 

O~ekuje se da premijer Ko{tunica 7. apri-

la zvani~no objavi “Dekadu Roma”, dok }e se

sa implementacijom akcionih planova po~eti

najranije krajem oktobra, oceweno je na

Okruglom stolu. Budu}i da }e se imple-

mentacija vr{iti na lokalu, o~ekuju se

skora{wi sastanci sa predestavnicima

op{tina kako bi do{lo do izrade lokalnih

projekata, uporedo sa promenama zakonske

regulative koja bi dovela do sistemskih

promena u pravima Roma. Za sada postoji

samo nacrt Zakona protiv diskriminacije

ura|en pre tri godine, a on je jedan od pre-

duslova uspe{ne realizacije projekta

“Dekada Roma”. Petar Anti} je povodom toga

izjavio da je mawi optimista kada je re~ o

implementaciji akcionih planova, a ve}i

kada se radi o dono{ewu Zakona o diskrimi-

naciji. On smatra  da je neophodno iz

akcionih planova prioritetno realizovati

pravo na `ivot - zdravstvenu za{titu. 

Na `alost, najavqena Corelan Harvi iz UN

OHCRHR kancelarije za qudska prava se nije
pojavila, jer je sa zaka{wewem dobila poziv

za ovaj skup. Nisu se pojavili ni neki drugi

najavqeni govornici koji bi svakako ovu

Tribinu u~inili sadr`ajnijom.
SLOBODAN AVRAMOVI]

Protiv 
politizacije

- Iako je do{lo do promene vlasti u

Zemunu, Op{tina nastavqa sa kontinui-

tetom projekata reformi socijalne

politike i animira grad da bi do{la do

sredstava. Kako se buxet Op{tine usvaja

24. marta, poku{a}emo da na|emo

materijalna sredstva za nastavak

finansirawa projekata ~iji rad ne sme

da se vezuje ni za jednu politi~ku opci-

ju,  istakla je u~estvuju}i u radu skupa

Danica Simi}, ~lan OKOSP-a.

Priru~nik za Rome
Na Tribini je predstavqen i “Priru~nik za ostvari-

vawe prava na zdravstvenu za{titu Roma” ~iji je

prire|iva~ CAIR, a koji su pripremili dr Hajrija

Mujovi}, iz Instituta za humanitarno pravo i Petar

Anti}. 

Priru~nik slu`i za bli`e upoznavawe stanovni{tva

sa postojawem i ostvarivawem wihovih osnovnih prava

iz oblasti pru`awa zdravstvene za{tite, a posebno je

namewen socijalno ugro`enim Romima. Priru~nik je

slu`i da odgovori na brojna pitawa sa kojima se

naj~e{}e sre}u socijalno ugro`eni Romi, ali i ostali

prilikom le~ewa u domovima zdravqa i drugim

zdravstvenim ustanovama. 

Priru~nik je objavqen dvojezi~no (srpski / romski),

i deli se besplatno.

\OR\E STEFANOVI]

ISMET JA[AREVI]

DAMIR KOVA^EVI] DANICA SIMI]
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Ideja osnivawa Volonterskog centra u Zemunu

Me|u brojnim iskustvima u realizaciji
svih 14 projekata u Zemunu posebno

mesto je zauzeo projekat NVO “Duga” koji je
organizovao volonterski rad sa u~enicima
ni`ih razreda dve zemunske osnovne {kole.
Mladi volonteri, studenti srodnih fakulte-
ta (defektologija, pedagogija) i u~enici star-
ijih razreda, pomagali su |acima koji su
imali probleme u savladavawu nastavnog
gradiva, probleme u pona{awu, ili probleme
u me}usobnim odnosima u odeqewima.
Pokazalo se da je ovaj metod rada veoma
efikasan, a wegovi rezultati lako merqivi –
o~igledan je broj smawenih izostanaka,
poboq{an uspeh u u~ewu, pove}ana disci-
plina.

Volonterstvo, kao pokret koji je u mnogim
zemqama  i ozvani~en uvo|ewem u redovnu
nastavu kao izborni predmet, ima {iroku
primenu. Dobrovoqni rad gra|ana, kako onih
koji to rade iz altruisti~kih pobuda, tako i
onih kojima je pomagawe drugima sastavni
deo profesije, neophodan je ~inilac u svim,
raznovrsnim projektima reforme socijalne
politike koji se sprovode. Mali fondovi za
realizaciju projekata zahtevaju ve}e u~e{}e
gra|ana-volontera, ali za uzvrat omogu}avaju
onima koji su se {kolovali za neku profesi-
ju, a nemaju zaposlewe, da svoja znawa
primewuju u praksi.

Poseban zna~aj se pridaje volonterstvu u
kontekstu problema nezaposlenih i aktivnog
tra`ewa posla. U projektima reforme soci-
jalne politike, brojni nezaposleni socijalni
radnici, defektolozi, pedagozi, prosvetni
radnici, lekari i medicinsko osobqe, soci-
olozi i psiholozi, mogu ostvariti anga`man
koji }e im biti od velike korisiti. Pre svega
u o~uvawu ste~enih znawa, ali i u wihovoj
prakti~noj primeni i sticawu novih znawa i
iskustava. Logi~no je da volonteri koji su se
dokazali imaju i ve}e {anse da sa ovakvom
radnom biografijom pre budu primqeni u
radni odnos u institucijama sa kojima su
sara|ivali.

Svi ovi razlozi su se svojom jasno}om ube-
diqivo nametnuli i uobli~ili u ideji za
osnivawe Volonterskog centra u Zemunu. Ovaj
projekat }e predstavqati i jedan od

strate{kih oslonaca novog petogodi{weg
plana u oblasti socijalne politike, jer se
Volonterski centar vidi kao osnov za
raznovrsne vidove podr{ke svim odabranim
prioritetnim grupama problema. Volonteri
su potrebni u radu sa decom i omladinom, sa
starim licima, sa izbeglicama i romskom
sirotiwom, sa licima sa posebnim potreba-
ma i sa nezaposlenima.

Jedan od prioritetnih problema koje treba
prevazi}i u instalirawu ove ideje je prostor
za rad Volonterskog centra.

Koordinator zemunske kancelarije OKOSP
Tawa Borojevi} za “Volonter” ka`e:

- Pre svega za realizaciju ovog projekta
imamo izuzetan stru~ni tim NVO “Duga” koji
se u saradwi sa Savetovali{tem za decu i
omladinu Doma zdravqa Zemun dokazao u
prakti~noj primeni ideje volonterstva. Za
po~etak, pru`i}emo uto~i{te za rad  Centra
u na{oj kancelariji u Kosovskoj ulici, ali se
nadamo da }e ova ideja biti prihva}ena i od
strane Ministarstva obrazovawa koje bi
moglo da nam ustupi neke svoje prostore u
Zemunu, koji su neiskori{}eni.                      

D.S.

Volonterstvo
povezuje 

Na savetovawu odr`anom na Zlatiboru
ideja Volonterskog centra koju je prezen-
tovao zemunski OKOSP nai{la je na
interesovawe svih, a kao inovativna
visoko je ocewena i od me|unarodnog kon-
sultanta za socijalnu politiku Krisa
Horna. 
To je bio povod za otvarawe mogu}nosti
novih vidova saradwe i me|u pilot
op{tinama, jer su Zemunci povodom ove
ideje odmah dobili ponudu iz U`ica da
im prenesu svoja iskustva iz rada u ovoj
oblasti.

Volonterstvo 
nije isto {to i
voluntarizam 

Volonter je dobrovoqac, onaj koji bez

nadoknade i bez prinude `eli da obaqa

neki posao. Volonter mo`e biti stru~wak,

ali volonter mo`e biti i bilo koji

gra|anin koji u granicama svojih znawa i

mogu}nosti `eli da se u svoje slobodno

vreme bavi dru{tveno korisnim radom.

Voluntaristi su oni koji donose odluke

bez stvarne stru~nosti i znawa, bes pro-

vere, zahvaquju}i poziciji koju imaju na

osnovu polo`aja ili vlasti.

Koliko god je volonterski rad potreban i

koristan, toliko voluntarizam u radu

mo`e nanositi veliku {tetu.

Volonterstvo je kqu~ 
za mnoge probleme
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Na{i prioriteti: DECA

Ulagawa su uvek
mawa od potreba a
koristi nemerqive

GRADSKI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Beograd, Ruska 4

Telefon: 2650-329

SAVETOVALI[TE ZA BRAK I PORODICU

Beograd, Ruska 4

Telefon: 2650-258

CENTAR ZA SOCIJALNI RAD 
ODEQEWE ZEMUN

Zemun, Tvorni~ka 2

Telefoni: 2193-979, 2193-999

DOM ZDRAVQA ZEMUN 
DISPANZER ZA MENTALNO ZDRAVQE

SVETOVALI{TE ZA DECU I OMLADINU

Zemun, Topli~ka 8

Telefon: 616-288

SAVETOVALI{TE ZA BRAK I PORODICU

Zemun Lazara Savati}a 3a

Telefon: 614-542

[KOLA ZA SLEPE I SLABOVIDE
“Veqko Ramadanovi}”

Zemun Cara Du{ana 143

Telefoni: 2198-611; 2616-948: 614-542

[KOLA ZA DECU O[TE]ENOG SLUHA I
GOVORA
“Radivoje Popovi}”

Zemun, Prizrenska 37

Telefoni: 2618-975; 2610-594

SPECIJALNA OSNOVNA [KOLA
“Sava Jovanovi} Sirogojno”

Zemun, Svetosavska 22

Telefoni: 617-355

OSNOVNA [KOLA ZA OBRAZOVAWE
ODRASLIH “Branko Pe{i}”
Zemun, S. Jovanovi}a 4

Telefon: 316-7133

PRED[KOLSKA DE^IJA USTANOVA
“Dr Sima Milo{evi}”

Zemun, Radi~a Petrovi}a 26

Telefon: 606-662, 605-257

DOM ZA ODRASLA INVALIDNA LICA
Zemun, Autoput 18

Telefon 3193-242

NACIONALNA SLU@BA ZA
ZAPO[QAVAWE
FILIJALA ZEMUN

Prvomajska 8

Telefon: : 614-460

SKUP[TINA GRADA BEOGRADA
Gradski sekretarijat 

za socijalnu i de~iju za{titu

Beograd, Tir{ova 1

Telefon: 2688-655

MINISTARSTVO RADA
ZAPO[QAVAWA I SOCIJALNE
POLITIKE
Beograd, Nemawina 22-26

Telefoni: 3616-253; 3617-498; 3618-780 

REPUBLI^KI ZAVOD ZA STATISTIKU
Beograd, Milana Raki}a 5

Telefon: 2412-922

www.statserb.sr.gov.yu

Adresar
JAVNE USTANOVE

Pomo} deci sa
poreme}ajem u pona{awu i
neuspehom u {koli

Deca koja u odrastawu imaju raznovrsne
probleme, od onih uobi~ajenih, adosles-

centskih, do socijalnih, zbog problema u
porodici i dru{tvu koji se prelamaju preko
wihovih le|a, moraju da budu u vrhu svih
prioriteta i osnov svih strate{kih planova.
Osim drasti~nih pojava maloletni~ke
delinkvencije i upotrebe droga, oni su
suo~eni sa problemima u porodici – od
siroma{tva do naru{enih odnosa, {to se
obavezno odra`ava na wihovo
u~ewe i pona{awe.

Podr{ka deci koja u kriti~nom
periodu wihovog odrastawa i
formirawa li~nosti iskazuju ili
nagove{tavaju problem jeste
oblast preventivnog delovawa
koje poma`e u smawewu socijalno
patolo{kih pojava me|u mladima.
Pionirski posao na ovom zadatku
obavqaju nevladine organizacije,
a u okviru Projekta reforme
socijalne politike u Zemunu pose-
ban doprinos su ostvarile NVO
“Duga” sa obukom volontera za
podr{ku najmla|im |acima, NVO
“Samohrane majke” koja je sa  part-
nerskom O[ “Rade Kon~ar” poma-
gala deci iz nepotpunih porodi-
ca, i NVO “Na{ svet” koja je real-
izovala originalan umetni~ki
program sa u~enicima dve
osnovne i jednom sredwom
{kolom na temu prevencije
zloupotrebe droga.  

Najve}a opasnost kojoj su deca
izlo`ena u kriti~nom dobu svog
odrastawa jeste da budu
prepu{tena sama sebi. Tada u
oblikovawu wihovog pona{awa
postaje dominantna uloga grupe
vr{waka i nezrelih, a ~esto i
problemati~nih lidera. Na
`alost, iz raznih subjektivnih i
objektivnih razloga, mnogi
roditeqi ne poklawaju dovoqnu
pa`wu svojoj deci, a ~esto kada to i ~ine, ~ine
na pogre{an na~in. [kola je odavno izgubila
autoritet, pa se deci bez obja{wewa, nekri-
ti~ki, name}u oblici pona{awa i mi{qewa
koji se plasiraju preko brojnih medija, koji
su u funkciji ne~ijeg profita a nikako u
funkciji vaspitavawa mladih. Nekada{wi
modeli rada za decom kroz razne {kolske
sekcije (literarne, dramske, sportske) i
dru{tvene organizacije (pioniri, izvi|a~i)
su se izgubili, prosvetni radnici su i sami u
socijalnim problemima i destimulisani za
svoj redovni rad, a kamoli vannastavne
aktivnosti.

U ovakvoj situaciji, pojava alternative u
vidu NVO koje u saradwi sa {kolama orga-
nizuju pozori{ne ve`be, razne radionice,
razgovore, dru`ewa, izlete, za mnogu decu
predstavqa kvalitetan oslonac pomo}u kojeg
prevazilaze svoje probleme.

Rezultati sva tri zemunska programa iz
Projekta reforme socijalne politike, koji
se mogu i numeri~ki izra`avati,  ukazuju

upravo na poboq{an uspeh u {koli, smawewe
broja izostanaka, smawewe asocijalnog
pona{awa, tu~a, kra|a i izgradwu svesti kod
najmla|ih o {tetnosti upotrebe alkohola,
cigareta i droga.

Svest o zna~aju ovakvog rada se {iri i u
narednom periodu ima priliku da preraste
iz sporadi~nih poku{aja podr`anih od
stranih donacija u deo obrazovnog sistema, a
nevladine organizacije mogu da formiraju
mre`u koja }e sa raznih aspekata da podr`ava
programe u svim {kolama. Osim {est {kola
koje su bile pokrivene donacijom DFID,
nedavno je u Zemunu po~ela i realizacija
projekta prevencije droga u tri osnovne i tri

sredwe {kole koji finansira Norve{ka
narodna pomo} (NPA). Ipak, po isteku
stranih donacija, ovaj sistem rada treba da
pre|e u finansijsku nadle`nost ove dr`ave,
wene lokalne samouprave. 

U dosada{woj realizaciji projekata “Duge”
“Samohranih majki” i “Na{eg sveta” prepoz-
nate su mnoge nove vrednosti. Osim metoda
rada one su pre svega u qudima – stru~nim i
obu~enim kadrovima iz {kola i NVO, a pose-
ban kvalitet jeste potencijal institucija –
pre svega Savetovali{ta za decu i omladinu
Dispanzera za mentalno zdravqe Doma
zdravqa Zemun.

Ulagawa u projekte ove vrste, za rad sa
decom, nikada nisu velika, a koristi su
vi{estruke i nemerqive. Od prevencije
ugro`avawa `ivota i sudbina mladih i
nastalih {teta zbog asocijalnog pona{awa, do
koristi od izgra|enih li~nosti koje }e
koliko sutra mo}i da deluju pozitivno na
svoju okolinu i stvaraju nove vrednosti. 

D.S.

POZORI[TE JE PROVEREN I OMIQEN METOD RADA SA DECOM: PROBE
ZA PREDSTAVE U O[ “RADE KON^AR” I O[ “DESANKA MAKSIMOVI]”
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VOLONTERI - DOBROVOQNI RAD MLADIH
NA PRU@AWU POMO]I DECI
SA OBRAZOVNIM PROBLEMIMA

Nosilac projekta: NVO „DUGA“
Partneri: Savetovali{te za decu i omladinu
Dispanzera za mentalno zdravqe Doma
zdravqa u Zemunu, Osnovna {kola „Petar
Ko~i}“ u Zemunu i O[ „Branko Radi~evi}“
u Batajnici
Rukovodilac projekta: 
prof. dr Slobodanka Ga{i} Pavi{i}
Trajawe: april 2004 - mart 2005.
Kontakt: Telefoni: 21-51-129
E-mail: centarduga@ptt.yu

SVI ZAJEDNO - INTEGRACIJA SNAGA

Nosilac projekta:  NVO “VEDRA”
Partneri: O[ “S.J.Sirogojno”, Centar za
socijalni red, Savetovali{te za brak i
porodicu 
Rukovodilac: Danijela Vukovi}
Trajawe: april 2004 - okt 2004.
Adresa: Zemun, Tvorni~ka 5
Telefoni: 108-158; 064/313-0063
E-mail: vedra@eunet.yu

DE^IJI VRTI] KAO PORODI^NA OAZA

Nosilac projekta: 
NVO CENTAR ZA EDUKACIJU ROMA
Partner: Centar za socijalni rad Zemun 
Rukovodilac projekta: Mensur Haliti
Trajawe: april 2004 - jan 2005.
Adresa: Zemun, M. Stojanovi}a 10
Telefon: 316-5925
E-mail: mensurhaliti674@hotmail.com

MOST

Nosilac projekta: MESNA ZAJEDNICA
DOBANOVCI,
Partneri: Centar za socijalni rad Zemun,
Ambulanta Doma zdravqa, O[ “S. Sremac”,
Udru`ewe penzionera Dobanovci
Rukovodilac projekta: Dragica
Milovanovi}
Trajawe: april 2004 - novembar 2004.
Adresa: Dobanovci, M. Tita 2 
Telefoni: 8465-110
E-mail: mzdob@eunet.yu

RAD SA STARIM LICIMA, IZBEGLICAMA I
NEZAPOSLENIM

Nosilac: NVO „LASTAVICA“
Partneri: Centar za socijalni rad Zemun,
O[ “Vuk Karaxi}” iz Sur~ina i Nacionalna
slu`ba zapo{qavawa
Rukovodilac projekta: Sawa Miloradovi}
Trajawe: sept 2004 - mart 2005.
Adresa: Sur~in, Obili}ev venac 2
Telefoni: 844-00-54
E-mail: lastavic@eunet.yu

RAZUMEVAWE I PODR[KA 
JEDNORODITEQSKIM PORODICAMA

Nosilac projekta:
NVO „SAMOHRANE MAJKE“
Partner: O[ „Rade Kon~ar“ u Zemunu 
Rukovodilac projekta: Du{ica B. B. Radi{i}
Trajawe: sept. 2004 - mart 2005.
Adresa: Zemun, Cetiwska 18
Telefoni: 316-14-62
E-mail: sammajke@eunet.yu

OTVORENI KLUB

Nosilac projekta: Savez nezaposlenih
Zemuna
Partneri: OO Samostalnog sindikata 
Rukovodilac projekta: Radovan Dudi}
Trajawe: sept. 2004 - januar 2005.
Adresa: Zemun, Glavna 51
Telefon: 102-944  i  063/ 8652-023
E-mail:  nezaposleni@yubc.net

\or|e nas sa
sme{kom gleda
pravo u o~i

NA[I KORISNICI  NA[I KORISNICI

Najvi{e volim da igram ‘Blejd’, pa onda da
gledam ‘Pokemone’, a volim i bajke

‘Sne`ana i sedam patuqaka’ i ‘Tri praseta’ i
znam sve autobuse koje treba da koristim da
bih stigao u {kolu. U {koli najvi{e volim da
crtam i pi{em”, ka`e devetogodi{wi \or|e
Luki}.

\or|e je de~ak koji koristi program NVO
“Vedra” namewen deci sa specijalnim potre-
bama. Projekat pod nazivom “Svi zajedno-
integracija snaga” realizovan je od aprila do
oktobra 2004. godine sa ciqem da se putem
besplatnog pru`awa podr{ke siroma{nim
porodicama koje imaju decu sa specijalnim
potrebama na|e re{ewe za svakodnevne prob-
leme sa kojima se suo~avaju.

Stru~no osposobqena lica u individualnim
tretmanima, u ku}i deteta provode od sat do
sat i po vremena, jednom do tri puta nedeqno.
^asovi imaju ciq da omogu}e deci da iza|u iz
izolacije u sredini u kojoj `ive i da se
stvore uslovi za wihov psihofizi~ki i soci-
jalni razvoj, i koja }e mo}i da promovi{u
svoje mogu}nosti u~e{}em u kulturnim i
umetni~kim aktivnostima, kao i uspos-
tavqawe pravilnog kontakta roditeqa sa dete-
tom da shvate wegova prava.

Desetak stru~waka koji su ukqu~eni u pro-
jekat rade potpuno volonterski. Defektolog
Katarina Risti} koja dr`i ~asove \or|u ka`e
da se u rad ukqu~ila jer je prona{la
mogu}nost da stekne bogato iskustvo u svojoj
struci.

“Ni{ta mi nije te{ko kada radim i najvi{e
me ~ini sre}nom kada vidim da neko od dece
sa kojom radim posti`e uspeh, da je ne{to
usvojilo od onoga {to smo zajedno radili”.

“\or|e je divan de~ak i veoma je {arman-
tan, kada mu se ne{to ne svi|a ili kada nije
sguran {ta je ta~an odgovor, gleda pravo u o~i
i tako se slatko nasme{i da ponekad moramo
da stanemo u u~ewu, jer mu popustim, pa tek
onda nastavqamo daqe sa ve`bama i za sada
lepo napreduje”, ka`e ona.

“Rad sa decom za mene je podsticajan i
kreativan ali i izuzetna motivacija za rad.
Ni{ta mi nije te{ko i nikada nisam po`elela
da radim ne{to drugo. Postoji jedan mali
problem”, i dodaje da je on realan i tehni~ke
prirode a to je prevoz.

“Mi nemamo sopstvena vozila i koristimo
gradski prevoz, {to mo`e da komplikuje
ponekad situaciju, ali to se brzo zaboravi
kada se vidi uspeh i zadovoqstvo na licima
dece”, ka`e Risti}.

\or|eva mama Vesna Luki} ka`e da su
~asovi koje on ima sa Katarinom va`ni jer je
\or|u ovo tek peti ~as, a ve} se primeti
napredak, a i stalno pita koliko jo{ ima dana
da se ponovo na|e sa Katarinom.

Ona ka`e da je ovakav projekat od zna~aja za
porodice koje imaju decu sa specijalnim
potrebama, jer je situacija u dru{tvu poznata
i ne treba je posebno prepri~avati, novca
nema nigde pa ni u centrima za socijalni rad,
a roditeqi su primorani da se snalaze sami,
kako za lekove tako i za dodatne ~asova sa
stru~wacima kao {to je Katarina.

Koordinator projekta Danijela Vukovi}
ka`e da novca za wegov nastavak za sada nema,
a potrebano je da se obEzbedi svega 84.000
dinara mese~no, {to i nije mnogo, ako se u
obzir uzme, da od ovog projekta oko dvadese-
toro dece ima koristi koja }e im na kraju
doneti lak{u integraciju u dru{tvu. Na{e
dru{tvo je jo{ uvek “bez sluha” za lica sa
specijalnim Potrebama, iako je i to jedan od
pokazateqa na{e zrelosti da se kandidujemo
za pristoawe Evropskoj uniji. Te{ko je re}i
nekome da wihovo dete ne}e vi{e mo}i da
dobija pomo}, ali mi se nadamo da }emo na}i
sredstva putem ukqu~ivawa lokalnih
privrednika u op{tini u donatorske pro-
grame, i da }e se i lokalna samouprava
ukqu~iti u rad.

NATA[A .ANTI]

SVI NA[I PROJEKTI
Po zavr{etku projekta „Vedra“ je nastavila svoj rad
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INTEGRACIJA ROMSKE DECE
U [KOLSKI SISTEM
Nosilac projekta:  UDRU@EWE „HUMANOST“
Partneri: O[ „Branko Pe{i}“ i lokalna
samouprava
Rukovodilac projekta: @ilbert Zubenica
Trajawe: jun 2004 - mart 2005.
Adresa: Dragana Raki}a 41/16
Telefoni: 063/846-1919
E-mail: humanost@yahoo.com

EUKATIVNO UMETNI^KI PROJEKAT 
PREVENCIJE ZLOUPOTREBE DROGA

Nosilac projekta:  NVO “NA[ SVET”
Partneri: SUP Beograd; O[ “Desanka
Maksimovi}” i “Bo{ko Palkovqevi} Pinki”
Rukovodilac projekta: Jelena Ga{i}
Trajawe: sept 2004 - jun 2005.
Adresa: Zemun, Kara|or|eva 11
Telefoni: 316-0504
E-mail: ourworld@eunet.yu

AUDIO BIBLIOTEKA ZA SLEPE
I SLOBOVIDE

Nosilac projekta: UDRU@EWE RODITEQA
SLEPIH I SLABOVIDIH LICA
Partneri: [kola za u~enike o{te}enog vida”
Veqko Ramadanovi}”; Fakultet tehni~kih
nauka (FTN) Novi Sad
Rukovodilac projekta: Radmila Laban
Trajawe: sept. 2004 - maj 2005.
Adresa: Cara Du{ana 143
Telefoni: 2198-611; 2616-948
E-mail: veljkor@yubc.net

INTEGRACIJA ROMA U ZEMUNU

Nosilac projekta: CENTAR ZA AFIRMACIJU
I INTEGRACIJU ROMSKE ZAJEDNICE
(CAIR)
Partneri: Dom zdravqa Zemun, Centar za
socijalni rad Zemun, Centar za prava mawina. 
Rukovodilac: Ismet Ja{arevi}
Adresa: Beograd, Kara|or|eva 79
Trajawe: nove. 2004 – april 2005.
Telefon: 644-206
E-mail: cairk_ pen@yahoo.com

POMO] NEZAPOSLENOG PROFESORSKOG
KADRA DECI IZ SOCIJALNO UGRO@ENIH
SEOSKIH PORODICA

Nosilac projekta: NVO “MOST”
Partneri: Mesna zajednica Boqevci, O[
“Branko Radi~evi}”, Udru`ewe penzionera
iz Boqevaca Centar za prava mawina. 
Rukovodilac: Borislav Stanojlovi}
Adresa: Omladinskih brigada 85
Trajawe: okt. 2004 – april 2005.
Telefon: 2164-565
E-mail: svetista@net

OTVARAWE DNEVNOG BORAVKA U DOMU ZA
ODRASLA INVALIDNA LICA
Nosilac projekta: NVO UDRU@EWE KORIS-
NIKA Partneri: Dom za odrasla invalidna
lica, Lokalna samouprava, Mre`a NVO –
Udru`ewe za cerebralnu i de~iju paralizu,
Udru`ewe distrofi~ara, Savez paraplegi~ara
i kvadriplegi~ara, Udru`ewe MS.
Rukovodilac: Velimir Kne`evi}
Adresa: Dom za invalidna lica, 
Zemun, Autoput 18
Trajawe: nov. 2004 – april 2005.
Telefon: 3193-242

UNAPRE\EWE KVALITETA @IVOTA STARIH
LICA KROZ RAD MLADIH VOLONTERA

Nosilac projekta: NVO “KOORDINATA”
Partneri: O[ “Lazar Savati}” i Centar za
socijalni rad
Trajawe: okt. 2004 – april 2005.
Rukovodilac: Blagoje Kuqi}
Kontakt: Telefon: 063/7725-420E-mail:
bkuljic@eunet.yu

Neobi~ni osnovci u O[ „Branko Pe{i}“ 

Odlika{ se
upisao u {kolu
na mala vrata

NA[I KORISNICI

Uodnosu na prethodne godine u {koli za
osnovno obrazovawe odraslih “Branko

Pe{i}” u ovoj {kolskoj godini do{lo je do
zna~ajnih promena zahvaquju}i projektu
“Integracija Roma u obrazovni system” koji se
realizuje sa NVO “Humanost”. 

Nekada je ova {kola bila poznata po malolet-
nim delinkventima koji su izrastali u legende
sa asfalta – poput ]ente, ]atane i drugova,
koji su zbog lo{eg vladawa i prestupa izbaci-
vani iz redovnih {kola, pa su ovde dolazili da
steknu osnovno obrazovawe. Ve} dugo godina
ova {kola je promenila profil u~enika. To je
posledica demografskih promena koje su se
desile u Zemunu tokom posledwe dve decenije
– veliki broj Roma se doselio sa raznih ratom
i bedom ugro`enih podru~ja, a wihova deca
zbog nepoznavawa jezika nisu na vreme polazi-
la u redovnu {kolu, pa oni danas ~ine 90 odsto
u~enika. Jedan broj dece nije na vreme po{ao u
{kolu i iz drugih razloga, koji se mogu prip-
isati kulturolo{kim razlozima – wihovi
roditeqi su jednostavno mislili da je za
wihovu decu “jo{ uvek rano” jer su jo{ “mali za
{kolu”. Zakon je po tom pitawu neumoqiv i po
wemu se deca upisuju sa najvi{e 7,5 godina,
izuzetno do 8,5 godina, a ako prekora~e tu
granicu, moraju da ~ekaju da napune 15 godina
da bi stekli pravo za upis u {kolu za odrasle u
kojoj posle drugog razreda za jednu {kolsku
godinu zavr{avaju dva razreda.

Direktor {kole Jovanka Stoji} za “Volonter”
svedo~i da je pritisak na wih za upis posle
zakonskih rokova ogroman. Ova {kola je jedina
te vrste na levoj obali Save, pa zajedno sa
Novim Beogradom pokriva podru~je u kojem
`ivi preko pola miliona stanovnika. 

- Na sre}u, u istom zakonu pi{e i da deca
starija od 8,5 godina prolaze kroz proveru
znawa na osnovu koje se ukqu~uju u odgovaraju}i
razred. To je osnov da “na mala vrata” primamo
u prvi razred i desetogodi{wake, kako ne bi
~ekali jo{ pet godina, ka`e Jovanka Stoji}.

Jedan od ovakvih primera je i Du{an
Kadrijevi}, koji sa punih 12 godina poha|a
drugi razred osnovne {kole. Wegov stariji
brat Sreta je sa 18  godina zavr{io istu ovu

{kolu, a mla|i brat Slobodan, koji i ma 8 god-
ina, jo{ nije po{ao u prvi razred. 

Du{an stanuje u Vinogradskoj ulici – na kraju
naseqa Be`anija, dva i po kilometra daleko od
prve stanice autobusa “Veritimo” na liniji 45
sa kojim dolazi do {kole u zemunskoj Gorwoj
varo{i. Ovaj |ak pe{ak u gradu tako svakod-
nevno prepe{a~i pet kilometara, i to ga ne
spre~ava da redovno dolazi u {kolu, da ima
sve petice, i bude najboqi |ak u razredu.

Du{anova porodica neavno je do`ivela
tragediju. Pre mesec dana im je umrla majka,
tako da `ive sami sa ocem. Otac je na sre}u
zaposlen u “Ikarbusu”, a pomo} imaju od o~eve
sestre koja `ivi u susednoj ku}i.

- Tetka Sne`ana nam pere i kuva. I ona ima
troje male dece, a mu` joj je umro. U kom{iluku
`ivi i stric sa svojom porodicom. Samo moj
tata radi u preduze}u, ka`e Du{an. Druga tati-
na sestra `ivi u [vedskoj, pa kad do|e na
odmor, od we dobiju ne{to ode}e.

Du{an sa bra}om i tatom `ivi u dve pros-
torije. Imaju struju, televizor. - Na TV gledam
crta}e i redovno “Grand {ou”, i dopada mi se
kako peva Nemawa Nikoli}, ka`e Du{ko. Kad
poraste, voleo bi da svira u bubweve –
tarabuke, - @ao mi je {to ne mogu da u~estvu-
jem u {kolskoj muzi~koj radionici jer daleko
stanujem, pa moram ranije da po|em ku}i, ka`e
on.

Kad je bio mali, nije imao igra~aka, osim
par auti}a. Kad poraste voleo bi da vozi BMV.
– Zavr{i za automehani~ara, savetujemo ga. –
Pa da ga nabuxim, spremno odgovara on.

Porodica Kadrijevi} `ivi u dve prostorije.
Nemaju kupatilo, kupaju se u koritu, nemaju
kanalizaciju. Greju se na {poret “Smederevac”.
Sa olovkama, sveskama, slovima i kwigama
Du{ko se prvi put susreo u {koli. Nikada nije
bio na moru, Voleo bi da `ivi u inostranstvu.

Sa najboqim drugom iz {kolske klupe
Selminom Duqajem za sada mo`e samo da se
bori da nadoknadi propu{teno znawe i ma{ta
o `ivotu u kojem }e im biti dostupno sve ono
{to u`ivaju mnoga deca u velikom gradu koji ih
okru`uje.

D.S.

SVI NA[I PROJEKTI
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KAKO TO DRUGI RADE                   

Upoznavawe gra|ana sa mogu}nostima
wihovog u~e{}a u Strategiji smawewa

siroma{tva u Srbiji je projekat koji realizu-
je Asocijacija za razvoj duha i intelekta
(ARDI). Tribine na ovu temu organizovali su
u Boru NVO “Aurora”, u Kragujevcu NVO
“[kola mira”, u Bajinoj ba{ti NVO
“Medikus”, u Novom Sadu NVO “Novosadski
humanitarni centar” i “Centar za qudska
prava” u Ni{u. Na Tribinama je deqena
bro{ura “Vodi~” o u~e{}u gra|ana u
dono{ewu javnih odluka i kontroli wihovog
sprovo|ewa, i prikazivan film
“Participacija – mit ili svarnost”.

Op{ti utisak u svakom izve{taju je da
Tribinama nedostaje vreme za postizawe
dogovora me|u u~esnicima, i da se svode
samo na informisawe i motivisawe u~esni-
ka. Najve}i nedostatak Tribine je nedovoqno
poznavawe materije od strane u~esnika, ali i
nedovoqna svest o va`nosti participacije, i
bavqewem wome nezavisno od drugih
“va`nijih” problema. Participacija je jo{ na
nivou “bavqewa uzgred”, uz bavqewe nekim
“konkretnijim”  problemima. 

Prednost Tribina je {to su popularne kod
velikog broja mladih, jer ba{ me|u wima je
veliki broj nezaposlenih i onih koji }e se
uskoro suo~iti sa tim problemom. 

Uzroci uo~eni u neu~e{}u gra|ana u Srbiji
u re{avawu problema siroma{tva, ali i
drugih problema su nedostatak kapaciteta
institucija, op{ta neinformisanost, nee-
dukovanost i nemotivisanost. 

Kroz iskustva nevladinog sektora vlastima
se sugeri{e da treba krenuti od intereso-
vawa za probleme gra|ana, jer to mo`e doneti
i dobar deo glasova na izborima. Kada se
re{e neki od problema nao~igled gra|ana
koji su te probleme izlo`ili, verovatno je da
}e na izborima osim standardnog broja
glasova obezbediti jo{ neke. 

Obezbe|ivawem u~e{}a, odvaja se malo
sredstava i puno voqe gra|ana. A u edukaciji
i informisawu gra|anima mogu puno da
pomognu mediji i NVO. Kada se gra|ani
obaveste i edukuju dolazi}e sami, iznosi}e
probleme, ali bez atakovawa na vlast. 

Gra|ani ne treba da ~ekaju naredne izbore,
ve} treba da tra`e pravo u~e{}a jer im je to
zagarantovano mnogim me|unarodnim doku-
mentima, ~ija je potpisnica Srbija. 

Prema podacima Vlade pribli`no 800.000
qudi u Srbiji trenutno `ivi ispod

granice siroma{tva  od 4.970 dinara
mese~no po ~lanu doma}instva, a da bi se taj
broj za pet godina smawio na 400.000,
potrebno je da godi{wi privredni rast
iznosi od ~etiri do pet odsto. U periodu od
1990. do 2003. godine u Srbiji je bele`en
stalni pad zaposlenosti, koji je u pro{loj
godini zaustavqen i prvi put registrovan
blagi porast, za jedan odsto. 

Zvani~ni po~etak primene Strategije Vlade
Srbije za smawewe siroma{tva obele`en je
Konferencijom o smawewu siroma{tva u
Plandi{tu 22.februara, gde je potpredsed-
nik Vlade Miroqub Labus izjavio je da do
2010. godine jedan od prioriteta treba da
bude i sprovo|ewe Stratergije. 

Plandi{te je siroma{na banatska op{tina
u Vojvodini koja ima 13.500 stanovnika, od
kojih je 10 odsto izbeglih i raseqenih lica,
gde je za prva dva meseca ove godine ro|eno
samo devet beba, sklopqen jedan brak, a
umrlo je ~ak 43 lica, tako da nije slu~ajno {to

je promocija Strategije po~ela ba{ ovde. Na
Konferenciji su izneti i rezultati
istra`ivawa tima Vlade koji radi na primeni
Strategije, a koji su pokazali da je
siroma{tvo ve}e u seoskim, nego u gradskim
sredinama i da su zbog toga va`ne mere koje
Vlada preduzima u  poqoprivredi, a
istra`ivawe je pokazalo i da su
najsiroma{niji delovi zemqe jugoistok,
istok i grani~na podru~ja zapadne Srbije. 

Prema anketi Vlade o `ivotnom standardu
stanovni{tva za 2003. godinu, svaki deseti
stanovnik Srbije bio je siroma{an, {to je
procenat sli~an Rumuniji, ve}i nego u
Bugarskoj, a mawi samo od Albanije. U
pore|ewu sa 2002. godinom, polovina siro-
ma{nih ostala je siroma{na i u narednoj
godini, ali je isto toliko qudi palo ispod
granice siroma{tva, jer su izgubili posao.
Iz ankete, se mo`e  izvesti zakqu~ak, da pos-
toji tesna povezanost izme|u stepena  obrazo-
vawa i stepena siroma{tva, jer je me|u obra-
zovanima malo siroma{nih. 

N. ANTI]

Upozorewe

Javna potro{wa
ugro`ava 
strategiju za
borbu protiv
siroma{tva

[ef Kancelarije Svetske banke u Srbiji
i Crnoj Gori Karolin Jungr najavila je
finansijsku podr{ku u iznosu do 500 mili-
ona dolara projektima komplementarnim
Strategiji za smawewe siroma{tva i spo-
razumu sa EU o stabilizaciji i asocijaciji.
Ona je objasnila da Srbija ima pozitivan
ekonomski rast ali da je on neodr`iv, jer je
javna potro{wa i daqe ve}a od rasta
dru{tvenog proizvoda. 

NI[

Lep{e fasade
pomogle
zapo{qavawe 

Tribini je u Ni{u je prisustvovao veliki
broj mladih, me|u wima studenti i neza-
posleni, predstavnici NVO, sindikata,
op{tinske uprave, Centra za socijalni rad,
Nacionalne slu`be�za zapo{qavawe Ni{,
izbegla i raseqena lica i ostali gra|ani.
Odziv medija je bio zadovoqavaju}i, kao i
kvalitet wihovog predstavqawa Tribine
{iroj javnvosti

Projekat “Lep{a Srbija“ omogu}io je
nezaposlenima, koji su pro{li obuku prek-
valifikacije, da rade na ulep{avawu fasada
Ni{a. Po sli~nom  principu, Me|unarodna
organizacija KRRF u saradwi sa Skup{tinom
Grada realizuje projekat kojim se smawuje
nezaposlenost Roma. Rezultat tribine je
zakqu~ak da je potrebno raditi na ja~awu
institucija i edukovawu gra|ana da u~estvuju
u dono{ewu javnih odluka. 

Koncept lokalno-
ekonomskog 
razvoja

U okviru programa Vlade Kraqevine
Danske “Susedstvo” (NAB), u Predsedni{tvu
grada Ni{a 26.januara odr`an je sastanak
predstavnika Danske vlade sa grado-
na~elnikom Smiqkom Kosti}em, Gradskim
menaxerom, Glavnim gradskim arhitektom i
predsednicima gradskih op{tina. Pred-
stavnici Op{tine Mediana, prezentovali su
koncept lokalno-ekonomskog razvoja, koji se
zasniva na partnerstvu 3 sektora op{tine,
udru`ewa privatnika sa wene teritorije i
NVO. 

Osnovni ciqevi projekta su pove}awe
broja zaposlenih u privatnom sektoru, ja~awe
privatnog sektora i ukqu~ivawe marginali-
zovanih grupa u lokalni ekonomski razvoj.
Autor koncepta lokalno-ekonomskog razvoja
Osman Bali}, najavio je potpisivawe ugovora
izme|u Danske vlade i Op{tine Medijana do
kraja februara.

Miroqub Labus u Plandi{tu promovisao Strategiju za smawewe siroma{tva u Srbiji

Do 2010. godine prepoloviti
broj siroma{nih u Srbiji

Serija Tribina u organizaciji ARDI

Participacija gra|ana je
uslov za borbu protiv

siroma{tva

SA TRIBINA U BAJINOJ BA[TI I NOVOM SADU
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Mi smo pro{le godine na vreme podneli
zahtev za buxet kako bi projekti koji se

realizuju, i neki koji su ve} zavr{eni, nas-
tavili da se realizuju
uz podr{ku op{tinskog
buxeta. Na `alost,
sredstva koja su odo-
brena i za odr`ivost
tih projekata ali i za
rad kancelarije nisu ni
blizu potrebnom izno-
su. Odobreno je milion
dinara, iako je u zahte-
vu bilo predo~eno uz
jasnu argumentaciju da
je za sve to potrebno
nekih 4,5 miliona dinara. 

Predsednik op{tine je obe}ao da uvek pos-
toji mogu}nost kori{}ewa rezerve ili rebal-
ansa op{tinskog buxeta, a mnogo o~ekujemo i
od predstoje}e martovske sednice Skup{tine
op{tine na kojoj treba da se potvrdi status
OKOSP kao Skup{tinskog tela. 

O~ekujemo sasvim druga~iji tretman kada je
u pitawu finansirawe na{ih projekata jer }e
tada ovo telo biti do`ivqeno kao na{e, a ne
tu|e, donatorsko. Na svima nama koji smo do
sada radili je da ~vrstim argumentima ubed-
imo qude koji odlu~uju da je to neophodno i
korisno za sve.

Jedan od rezultata ovog projekta reforme
socijalne politike je to da su qudi koji su
u~estvovali u celom dosada{wem radu oja~ali
svoje kapacitete, ne samo kada je u pitawu
prepoznavawe problema, nego i za obu~enost
u tehnici pisawa projekata. Znamo da u razn-
im evropskim fondacijama postoje zna~ajna
sredstva namewena za ovu oblast pa o~ekujemo
da na{i timovi, dakle ne pojedinci, koji su
kroz ovaj projekat osposobqeni za aplici-
rawe, budu uspe{ni kako bismo do{li do
sredstava za finansirawe ne samo ovih, nego
i nekih novih projekata za inovacije u soci-
jalnoj politici na{e op{tine.

Pored velikih ulagawa u kapitalne inves-
ticije – gasovoda i gradske deponije.

U`i~ka op{tina je prona{la interes i pre-
poznala potrebu da finansira i projekte iz
oblasti socijalne poli-
tike. Iznos u ovom
momentu zaista nije
veliki, ali nije ni mali
- milion dinara je
predvi|eno za real-
izaciju projekata, a 400
hiqada za nastavak rada
OKOSP.

Me|utim, postoji
prepoznata dobra voqa
op{tine da pojedine
buxetske stavke ve} u
slede}em rebalansu
pripoji ovom zajedni~kom fondu, tako da se
nadamo da sada{we stawe nije kona~no.

S druge strane, kad je re~ o o stalim
izvorima finansirawa, naravno da OKOSP

ni jednog momenta nije imao ni nameru ni
ciq da bude samo jo{ jedan  teret op{tinskom
buxetu. Ono {to smo pro{av{i kroz sve {to
je projekat nudio nau~ili jeste kako pribavi-
ti sredstva od drugih donatora ili od raznih
Ministarstava za potrebe socijalne politike,
pa se sada pripremamo za konkurs Fonda za
socijalne inovacije. To je samo jedan od
potencijalnih donatora kome }e smo se
obratiti. 

Ono {to je posebno bitno i {to je pose-
bankvalitet ovog projekta jeste da }e
Strate{ki planovi ~ija izrada je u toku znat-
no doprineti  boqem razumevawu raznih
finansijera, privla~ewu ili akumulaciji
sredstava. Time }e se pokazati ozbiqna
spremnost svih op{tinskih kapaciteta da se
sredstva upravo usmere i plasiraju tamo gde
su najpotrebnija i da od toga svi gra|ani
imaju koristi.

Op{tina Kraqevo je odvojila 9,6 miliona
za podr{ku op{tinskim akcionim pro-

jektima OKOSP i radu wegove kancelarije u
2005. godini. Mawi deo sredstava je namewen
za rad kancelarije, a najve}i deo }e biti
raspodeqen za projekte koji su u toku i koje
smo ocenili kvalitetne pa }e se nastaviti
wihovo finasirawe. Deo sredstava }e biti
odvojen za raspisivawe novog tenderskog
kruga koji je planiran za septembar.

Zaista nismo o~ekivali ovoliko sredstava
od Skup{tine op{tine, ali sa druge strane, ni
to nikako nije dovoqno da re{imo sve prob-
leme i zadovoqimko sve potrebe gra|ana
Kraqeva. Sada se fokusiramo da odredimo
prioritete koje mo`emo da re{imo sa tim
parama koje smo dobili. 

Kada su u pitawu
drugi izvori finan-
sirawa mi smo posled-
wih godinu dana uveli
praksu da se na svakom
sastanku OKOSP razme-
wuju saznawa i iskustva
o donatorskim aktivno-
stima u op{tini. Na{i
~lanovi su ve} navikli
na to da {ta god ~uju da
je interesantno od

stranih agencija i organizacija koje poma`u
razvojne projekte da tako ne{to proslede
op{tini i na{im nevladinim organizacijama
da apliciraju tamo gde treba.

Dragan Strili}

U Boru se od marta mewa  
tretman prema projektima 

KAKO TO DRUGI RADE                   

Svetislav Paunovi}

Najve}a podr{ka u Kraqevu za
primer ostalim op{tinama

Brankica Jeremi} 

Ne `elimo da budemo na teretu
samo buxetu op{tine U`ice 

Po~etkom 2004. Katoli~ka slu`ba za
pomo} (CRS) je pokrenula projekat
“Kreirawe regionalne Strategije za
smawewe siroma{tva zajednice u
u~ewu“ koji se sprovodio u
Makedoniji, Albaniji, Bosni i
Hercegovini, Srbiji i Crnoj Gori. 

Albanija
Proces kreirawa Albanske Strategije za

smawewe siroma{tva, koja danas nosi naziv
“Nacionalna strategija za socio-ekonomski
razvoj”, nije bio {iroko konsultativan, jer u
kreirawu nisu u~estvovali siroma{ni, mada
je obezbe|eno direktno u~e{}e jednog broja
NVO. Danas se u drugoj fazi primene strate-
gije polako ukqu~uje i civilno dru{tvo, a
jedina prednost  koju navodi NVO “Centar za
ruralne studije i odr`iv razvoj” je  {to je
zapo~eto sa sprovo|ewem Strategije odmah
po wenom usvajawu. U okviru tog projekta u
Albaniji su partneri CRS uspe{no sproveli
aktivnosti fokusirane na ukqu~ivawe
gra|ana i siroma{nih u procese smawewa
siroma{tva u 10 od ukupno 36 op{tina. 

Makedonija
Makedonija je posle kreirawa Strategije

imala niz problema, od sukoba na severu
dr`ave do tragi~ne nesrece u kojoj je `ivot
izgubio predsednik dr`ave, {to je promeni-
lo dr`avne prioritete i Odlo`ilo po~etak
wenog sprovo|ewa, do daqeg. Prema
izve{taju NVO “Forum - centar za strate{ka
istra`ivawa i dokumentaciju” Vlada je
spremna da u proces sprovo|ewa SSS i pro-
ces pra}ewa i procene rezultata, ukqu~i
civilni sektor i NVO i otvoreno istupa sa
stavom da bez ovakvog partnerstva nema
kapacitete i  infrasturkturu za uspe{no
sprovo|ewe SSS. 

Bosna i
Hercegovina 

U  proces kreirawa Strategije za smawewe
siroma{tva u BIH je u~estvovalo civilno
dru{tvo, odnosno NVO, koje su se samoorga-
nizovale, konsultovale sa siroma{nima i
gra|anima i  identifikovale prioritete i
na~ine smawewa siroma{tva. Rezultati  su
preto~eni u listu preporuka Vladi koja je
kreirala SSS. Danas, SSS se u BIH jo{ ne
sprovodi, zbog  finasirawa. 

ISKUSTVA SUSEDNIH ZEMAQA 

KONKURS
U toku je nagradni konkurs Svetske
banke za najbolji esej mladih 2005. pod
nazivom  “Gradimo sigurnu budu}nost
- tragamo za prakti~nim re{enjima”:
prijem radova traja}e do 15. aprila.
Mladi od 18-25 godina svoj rad mogu
da po{alju isklju~ivo putem Interneta i
treba da bude napisan na jednom od
slede}ih jezika: engleski, francuski,
{panski. 
Radove treba slati putem Interneta na
slede}oj web adresi: 
www.essaycompetition.org Ukoliko
zainteresovani za u~e{}e u konkursu
nemaju pristup Internetu ili ne mogu da
pristupe navedenom web-sajtu, za
pomo} mogu da se obrate Centru za
informacije za javnost Svetske banke, na
tel. 011/30 23 747, faksom 011/30 23
740 ili emailom mpopovic@ifc.org.
Kompletna informacija i detalji vezano za
konkurs na srpskom i na engleskom
jeziku mogu se na}i i na web sajtu
Svetske banke u Srbiji i Crnoj Gori: 
www.worldbank.org.yu
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Prose~ne vrednosti skrivaju goru}e
probleme u nekim delovima grada

Statistika u slu`bi socijalne politike 

Statistika bi trebala da bude jedna od
osnovnih pomo}nih disciplina kad je u

pitawu bilo kakvo plansko razmi{qawe i
odlu~ivawe o preduzimawu aktivnosti na
socijalnom planu. Slobodne procene ~esto
mogu biti varqive a iza wih se mogu sakri-
vati i posebni interesi grupa, pa ~ak i poje-
dinaca. Ako je neko qubiteq pozori{ta, pa
do|e na vlast, onda }e imati sre}e wegovi
istomi{qenici, pa }e nicati hramovi bogiwe
Talije. Ako je neko privr`en religiji i crkvi,
onda }e se one obnavqati, graditi i pomagati
na razne na~ine wen rad. 

Zbog toga, svaka namera delawa u socijalnoj
politici treba da bude potkrepqena ~iweni-
cama u vidu broj~anih vrednosti. Koli~ine,
kvantitet pojava, pojedina~nih slu~ajeva,
wihova rasprostrawenost i raspore|enost,
su neka od polazi{ta za odluku da se aktivnos-
ti i sredstva usmere u nekom pravcu. 

Prikupqawem i obradom podataka bave se
Republi~ki i gradski zavod za statistiku, a
podaci do kojih oni dolaze su dostupni svim
gra|anima. Ipak, stoji utisak da gra|ani nisu
dovoqno obave{teni o statisti~kim podaci-
ma a mediji se wima slu`e sporadi~no.
Redovni Izve{taji Statisti~kog zavoda koji
se {aqu lokalnoj samoupravi ~esto zavr{avaju
u fijokama nekompetentnih ili nezain-
teresovanih ~inovnika. Ako i do|u do poli-
ti~ara, oni ~esto imaju pre~a posla od gomile
brojeva sa kojom ne znaju {ta da rade - pred
kojom su nemo}ni iz raznih razloga ili su
svesni da su im mandati suvi{e kratki da bi
mogli ne{to da preduzmu i promene.

U Projektu reforme socijalne politike
upravo se insistira na tome da statisti~ki
podaci predstavqaju osnov za pravqewe
Strate{kih i akcionih planova, a da se pod-
nosioci projekata u obrazlo`ewima za svoje
namere oslawaju pre svega na statisti~ke
pokazateqe. 

Podaci koji su dostupni preko statisti~kih
publikacija naj~e{}e su ograni~eni do nivoa
teritorije op{tine, ili u najboqem slu~aju
naseqa. Tako, na primer, mi znamo koliko ima
nezaposlenih (evidentiranih na tr`i{tu
rada) u Zemunu, zna}emo koliko je od tog broja

`ena, i to prema stepenu stru~ne spreme.
Ali,  Zemun (sa op{tinom Sur~in) na teri-
torijikoja obuhvata 432 km2, ima osim
Sur~inskih osam naseqa i svoja neseqa kao
{to su Batajnica (29.000 stanovnika), Zemun
Poqe, (13.000 stanovnika), Ugrinovci (8.000
stanovnika). Podataka o broju nezaposlenih i
wihovoj strukturi u ovim naseqima, nemamo.
Poku{aj koji je napravqen u okviru projekta
Geomapirawa, gde su iskazani podaci po neka-
da{woj administrativnoj podeli na Mesne
zajednice, od kojih polovina ne postoji ve}

~itavu deceniju, ostao je samo na nivou
prezentacije mogu}nosti softvera. A`uri-
rawa podataka, wihove stalne provere, jo{
uvek nema.

Prema podacima iz gradske uprave  i
Zavoda za informatiku i statistiku
Beograda, u “Saop{tewu” 3/2005 objavqeno je
da je u op{tini Zemun u septembru 2004. bilo
ukupno 55.280 zaposlenih, od toga u privredi
35.758, vanprivredi 8.722, a vlasnika radwi
i lica koja samostalno obavqaju profesiju
ima 10.800. 

Kada su nezaposleni u pitawu, prema istom
izvoru ukupno ih je bilo 15.802, od ~ega
55,6%, ili 8.801 `ena.

Prema podacima koji su za potrebe
geomapirawa kori{}eni pre tri godine, pro-
cenat nezaposlenih sa fakultetskom diplo-
mom u ukupnom broju nezaposlenih je bio
5,10%, {to bi zna~ilo da ih ima oko 800, pa
ipak, prema zvani~nim podacima u septembru
2004. ih ima 6,5% {to zna~i da je za dve
godine do{lo do porasta za skoro 1,5%.
Zanimqivo je da se procenat `ena kre}e u
ovim granicama, razlika je 0,5%. Broj ukupno
nezaposlenih se drasti~no razlikuje – u bazi
podataka geomapirawa bilo ih je ~ak  27.898.
Odgovori na ova pitawa, i dobijawe prave
slike, zahtevaju podrobniju analizu. 

Ono {to je bila namera baze podataka
geomapirawa jeste da se statisti~ki podaci
“spuste” na najmawe teritorijalne jedinice,
mesne zajednice, kako bi svojom konkret-
no{}u izbegle opasnosti prikazivawa podata-
ka koji su u stvari proseci (kao ~uvena pri~a
o kupusu i mesu koji se u proseku pretvaraju u
sarmu) i tako skrivaju ozbiqnost i te`inu
nekog problema u pojedinim sredinama. 

Zbog toga, jedan od prioriteta u planirawu
za budu}nost svakako jeste i uvo|ewe sistema
i reda u ovoj oblasti.                       D.S.

Baza podataka u slu`bi arhitekture i urbanizma

Javnost podataka u praksi
Da je baza podataka programa za

geomapirawe vi{estruko upotrebqiva
svedo~i i primer interesovawa sudenata
poslediplomskih sudija na Arhitektonskom
fakultetu u Beogradu za weno kori{}ewe.
Kancelariji projekta obratila se
poslediplomac ing. arh. Jelena Mini} koja
je sa jo{ {est kolega na kursu za urban-
isti~ko planirawe dizajn i menaxment kod
profesora Vladana \oki}a i Vladimira
Mili}a. 

- Radim seminarski rad na temu “Grad u
tranziciji” u okviru kojeg se posebno
obra|uje problematika bespravno
izgra|enih objekata. Moje kolege su dobile
op{tine u Beogradu i Vojvodini, a ja sam
odabrala op{tinu Zemun, ka`e za
“Volonter” Jelena Mini}. 

- Procedura za dobijawe raznih podataka
od zvani~nih organa i institucija je dosta
komplikovana i spora, tako da ja za razliku
od svojih kolega imam sre}e {to su svi ti
podaci dostupni na ovaj na~in, ne krije
svoje zadovoqstvo  Jelena Mini}.

BILTEN KOORDINACIONOG ODBORABILTEN KOORDINACIONOG ODBORA

ZA REFORMU SOCIJALNE POLITIKEZA REFORMU SOCIJALNE POLITIKE

OP[TINE ZEMUNOP[TINE ZEMUN

wwwwww.projekatrsp.org.projekatrsp.org

Izdaje
Kancelarija projekta

Zemun, Kosovska 9/III
Tel: 316-0674

e-mail: pro.ze@ yubc.net
Za izdava~a

Tatjana Borojevi}

Urednik izdawa
Dragan Stojkovi}

Grafi~ka produkcija
MOST ART

Zemun, Glavna 10

Tel: 2193-348

e-mail: mostart@ eunet.yu

VOLONTER

Nezaposleni u Zemunu u septembru 2004.

UKUPNO     @ENA NKV PKV KV SSS VKV VSS VISOKA

15.802 8.801 3.829 715 3.691 5.494 225 810 1.038

Procenat nezaposlenih
osoba za fakultetskom
diplomom


